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|. Mensaje de la Presidente Municipal Constitucional

Con gran satisfaccion me dirijo a los hombres y a las mujeres de San Miguel Ixitlan,
para refrendarles mi agradecimiento por la decision que tomaron el pasado 1° de
julio a favor de un cambio de rumbo en el destino de nuestro gran municipio, y que
significd superar viejas costumbres partidistas para dar paso a una nueva opcion
mas cercana a la gente.

A todos y a todos ustedes les digo, que como mujer, como madre de familia y como
ciudadana de San Miguel Ixitlan, voy a encabezar un gobierno que responda a los
intereses y a las inquietudes de la mayoria y sin sujeciones a intereses personales,
y que, como siempre lo he hecho, voy a seguir trabajando hombro con hombro con
ustedes para mejorar las condiciones de nuestra comunidad.

Quiero decirles, que el compromiso que tengo con San Miguel Ixitlan, es serio y
gue ustedes lo podran ir constatando en el transcurso de los proximos tres afios, en
donde con dialogo, con acuerdos y trabajando juntos habra los resultados que todos
esperamos y que nuestras familias se merecen.

Por todo lo anterior, es importante manifestarles que tanto su servidora como las
regidoras y a los regidores miembros del Honorable Cabildo, no hemos escatimado
esfuerzo alguno para prepararnos para la gran responsabilidad que ustedes nos
han conferido y de la cual estamos seguras de entregar buenas cuentas.

Luego entonces ese compromiso que tenemos con ustedes, lo hemos plasmado en
el presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 -2021 que con orgullo hoy les
presento y en el que estan trazados los objetivos, las metas y las estrategias que le
daran vida a los resultados de su gobierno municipal y en donde todas y todos
ustedes tienen mucho que aportar.

Antes de continuar es justo hacer un espacio para saludar con respeto a las mujeres
y a los hombres que integran el Honorable Cabildo del Ayuntamiento de San Miguel
Ixitlan por el periodo 2018 — 2021, a quienes les reconozco su entusiasmo y
compromiso por sumar esfuerzos para trabajar unidos y para que el diadlogo y los
acuerdos sean la base de nuestro entendimiento.

También quiero ser muy clara con los hombres y con las mujeres de San Miguel
Ixitlan en el sentido de que no haré distincidbn alguna en las acciones que
llevaremos durante los proximos tres afos, pues todas y todos merecen mi respeto
y por su puesto contaran conmigo.

Por lo tanto y en estricto apego a lo dispuesto en los articulos 104 y 106 de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Puebla, presenté ante el Honorable Cabildo el
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presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 -2021, el cual fue aprobado por
Unanimidad y ello nos obliga a transitar unidos dando resultados a la gente.

A manera con conclusion les digo que el presente Plan de Desarrollo Municipal
2018 -2021, es el camino sobre el cual nos evaluaremos, es el camino sobre el cual
sumaremos nuestros esfuerzos y es el camino sobre el cual les rendiremos cuentas
de manera transparente.

Gracias por su confianza
C. Aurea Maria Vargas Guerrero
iHagamos las cosas diferentes!
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Il. Introduccidon

Es toda una realidad el hecho de que para los pueblos estén tranquilos y para que
haya una verdadera mejoria en la condiciones de vida de las familias, es necesario
que el primer contacto politico con la ciudadania denominado Gobierno Municipal,
sea cada vez mas responsable con las funciones que la gente le prestd
temporalmente y que informe permanentemente de lo que esta haciendo y esto se
explica gracias a la evolucion de las normas que rigen la vida publica de México, de
Puebla y de San Miguel Ixitlan.

En consecuencia, les comparto que el gobierno en sus tres niveles (Federal, estatal
y municipal) con el animo de hacer mas efectivas sus administraciones, y con la
necesidad de darle mayor certeza a las acciones que se comprometen a llevar a
cabo ante el pueblo, hoy hace uso de una poderosa herramienta llamada
planeacién.

La planeacion es el Unico sendero que hoy tiene cualquier autoridad publica para
cambiar con responsabilidad y con un rumbo, una realidad con la que la gente no
se estd de acuerdo, para transformarla en lo que aspiran las personas que
depositaron su confianza en ella, a partir de un trabajo unido.

Luego entonces, la planeacion la podemos asumir como una gran articulacién de
objetivos, estrategias, lineas de accion y programas que guian la responsabilidad y
el actuar del gobierno, por lo que es necesario entender que la planeacion
contempla varios procesos 0 etapas por las cuales debe transitar esa
transformacién que queremos hacer de la realidad, y que nos permitiremos describir
a continuacion:
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De esta manera, el presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, es
precisamente un ejercicio de planeacion que fue elaborado para darle sentido y
rumbo al cambio que el pueblo de San Miguel Ixitldn ha decidido y que juntos
estaremos llevando a cabo; asimismo con este ejercicio de planeacion, estamos
dando certeza de que el cumplimiento a los compromisos que hemos adquirido
seran la garantia de que si transformaremos a nuestro Municipio.

Ahora bien, y a manera de ilustracion, cabe sefialar o recordar que la planeacion
como instrumento para mejorar la gestién de los gobiernos en sus tres niveles, se
incorpora a las responsabilidades de los servidores publicos federales el 5 de enero
de 1983, cuando el Presidente de la Republica Miguel de la Madrid Hurtado publica
el Decreto por el cual se crea la Ley de Planeacion, mediante la cual se establecen
los cimientos para:

e Llevar a cabo la Planeacién Nacional del Desarrollo, encausando las
actividades de la administracion Publica Federal;

¢ Que se integre y funcione el Sistema Nacional de Planeacion Democratica;

e Establecer la coordinacion entre el Ejecutivo Federal y las entidades
federativas, y

¢ Que las acciones de los particulares contribuyan a alcanzar los objetivos y
prioridades.

En consecuencia, con la citada legislacion federal, en Puebla el Gobernador
Guillermo Jiménez Morales publica el 31 de diciembre de 1983 el Decreto mediante
el cual expide la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, con
la que se sientan las bases para impulsar mediante la planeacién un desarrollo
econdmico, social, politico y cultural que beneficie a las mayorias.

De esta manera y acorde a lo dispuesto en Capitulo Xl de Ley Organica Municipal
del Estado de Puebla, denominado De la Planeacién Democratica del Desarrollo
Municipal, en el presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, la ciudania
podra encontrar:

La Mision, la Vision y los valores que caracterizaran y regiran la presente gestion
municipal, en donde el didlogo, el respeto, la honestidad, la perspectiva de género
y la transparencia seran la base para lograr los objetivos que nos hemos planteado;

El ambiente juridico que le da certeza, legalidad y legitimidad al trabajo que
desarrollaremos, para dar cumplimento a los compromisos que hicimos en cada una
de las comunidades.

Un diagnostico situacional del Municipio, elaborado con el apoyo de cifras y datos
gue nos proporcionan instituciones como el INEGI, CONEVAL, INAFED, etc., que

v
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nos ayudaran a comprender los motivos por los que es necesario sumar esfuerzos
para mejorar las condiciones en las que se encuentra nuestro municipio;

Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades para el desarrollo integral
del Municipio, en donde hemos plasmado las aspiraciones del pueblo de San
Miguel Ixitlan.

Las previsiones sobre los recursos susceptibles de ser asignados, de tal manera
gue las acciones y las obras que nos proponemos realizar cuenten con los recursos
necesarios para hacerlas realidad;

Los instrumentos o las formas en las que se medirdn o evaluaran los logros y los
avances que se vayan obteniendo, de tal manera que se tenga la oportunidad de
mejorar la ejecucion de las obras y de los servicios, lo que también permite asegurar
resultados para la gente, y

Las areas administrativas responsables de la ejecucion, control y seguimiento de
las acciones y los plazos que tendran para su ejecucién, buscando en todo momento
gue los servidores publicos municipales asuman su responsabilidad de cara a la
expectativa del pueblo.

Ahora bien, con la finalidad de promover y hacer realidad los compromisos
acordados entre el Pueblo de San Miguel Ixitlan y su gobierno municipal 2018 -
2021, definimos los Ejes Estratégicos de gobierno siguientes:

Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

Con este Eje estratégico la presente administracion orientara sus fuerzas y
capacidades institucionales para que mediante un trabajo responsable, ordenado y
coordinado con los hombres y con las mujeres, lleve a cabo acciones encaminadas
hacia:

e El mejoramiento de la vida organica de la administracion publica municipal;

e El manejo y el control de los recursos publicos humanos, materiales y
financieros de manera honesta y responsable;

e Latransparencia de cara al pueblo;

e La seguridad publica y la armonia social, basandonos en la prevencion del
delito a partir de los hogares;

e Una proteccion civil, gue coadyuve a fomentar la solidaridad entre nosotros;

e Una comunicacién social que promueva a nuestra gente y a nuestras
fortalezas productivas.

Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios
Municipales
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Con este Eje estratégico el gobierno municipal impulsara la coordinacion con los
hombres y con las mujeres, a fin de asegurar mas y mejores resultados en las
asignaturas siguientes:

Inversion en infraestructura urbana nueva y para el mantenimiento de la instalada,
a partir del dialogo y de los acuerdos con los beneficiados;

Ampliacion de la cobertura de los servicios publicos como el agua, drenaje sanitario,
energia eléctrica, alumbrado publico, sefalética vial y recoleccion de basura, a partir
de las necesidades particulares de las diferentes zonas del Municipio;

Rescate, limpieza y proteccibn de éareas verdes y de panteones, mediante
participacion de la ciudadania.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres.

Con este Eje estratégico, esta Administraciéon Municipal, har4 su mejor esfuerzo
para procurar el bienestar de las familias en igualdad de circunstancias, a partir de
la ejecucién de tareas enfocadas a:

e Promover el desarrollo social del pueblo con equidad de género;

e Fomentar el desarrollo econémico de la gente a partir de sus potencialidades
individuales y colectivas;

e Elevar la cobertura de los servicios de salud y asistencia publica, de manera
inclusiva;

e Procurar que la educacion y la cultura coadyuven al desarrollo humano de
las personas;

e Hacer del deporte y de la activacion fisica una parte fundamental del
bienestar y de la recreacion de las familias,

e Que el turismo coadyuve a vigorizar la vida economica de San Miguel Ixitlan;

e Respetar al medio ambiente y a la actividad sostenible para asegurar un
mejor futuro para nuestras familias, y

e Cuidar y proteger a nuestras nifias, nifios y a nuestros adolescentes para
impulsarlos a un mejor futuro.

Sefioras y sefores de San Miguel Ixitlan, con plena conviccion les digo que, con
estos tres ejes estratégicos de gobierno, estamos listos para corresponder a su
confianza y a sus inquietudes, pensando en todo momento por el bienestar de los
gue menos tienen.
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[1l. Marco Juridico

El presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021 del Municipio de San
Miguel Ixitlan, es producto de una responsabilidad legal y todo su contenido esta
soportado en las diferentes legislaciones que hacen posible un Gobierno Municipal,
por ello, nos permitiremos describir la legislacion de los tres 6rdenes de gobierno
gue en materia de planeacién hacen posible correlacionar las necesidades sociales,
productivas y de inversién en infraestructura que hoy tenemos con un ejercicio
publico, apegado a derecho para hacer efectiva la transformacién de una realidad
social y econdmica y para el bienestar de las familias.

Dicha legislacion es la siguiente:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En su Articulo 25, otorga al Estado Mexicano el papel rector de la economia nacional
y lo responsabiliza de garantizar el desarrollo econémico y social de la nacién,
planeard, conducird, coordinara y orientara la actividad econémica nacional.

En su Articulo 26, sefala las bases para el Sistema Nacional de Planeacion
Democratica, garantizando la participacion de las entidades federativas y de sus
municipios en la responsabilidad de planear los programas de gobierno.

En su Articulo 115, establece que, en términos de las leyes federales y estatales,
los municipios estan facultados para formular y aprobar planes de desarrollo.

En su Articulo 134 consigna la obligacion que tienen los tres 6rdenes de gobierno
de coordinarse para evaluar el ejercicio de los recursos econémicos, los cuales se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Ley Federal de Planeacién, la cual:

En sus articulos 1, 2, 12, 14, 21 y 22 y otros diversos dispone:
El marco normativo para regular el ejercicio de la planeacion nacional del desarrollo.

Las bases para la integracién y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacion
Democratica.

La coordinacion necesaria entre la federaciéon y los estados, incluyendo los
municipios.

La concertacion e induccion de acciones respecto a los particulares y en general la
participacion social.

10
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Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, misma que:

En su Articulo 24 sefiala que la programacion y la presupuestacion del gasto publico
comprenden las actividades que se deberan realizar para dar cumplimiento a los
objetivos, politicas, estrategias, prioridades y metas que se hayan planteado con
base en indicadores de desempefio, contenidos en los programas que se derivan
de la planeacioén del desarrollo.

Ademas, la estructura programética debera facilitar la vinculacion de la
programacion de los ejecutores con el Plan Nacional de Desarrollo con los
programas, y que se debera incluir indicadores de desempefio con sus
correspondientes metas anuales.

En su Articulo 25 dispone que la programacion, la presupuestacién anual del gasto
publico y las metas de planeacion, se realicen con apoyo de las politicas de la
planeacién del Desarrollo.

La instrumentacion del Plan comprendera la mision, los objetivos, las metas con
base en indicadores de desempefio, la unidad responsable, su congruencia con el
Plan Nacional de Desarrollo y la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres

Ley General de Contabilidad Gubernamental, misma que:

En su Articulo 54 establece la obligacion de relacionar la informacién presupuestaria
y programética que forme parte de la cuenta publica con los objetivos y prioridades
de la planeacién del desarrollo.

Asimismo, que se debera incluir los resultados de la evaluacion del desemperio;
para ello, deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de
las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos
con la planeacion del desarrollo.

Derivado de lo anterior, en su Articulo 80 se establece la facultad de la instancia
evaluadora.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, en donde:

En su Articulo 18 sefiala que las iniciativas de Ley de Ingresos y los proyectos de
Presupuestos de Egresos de los Municipios deberan elaborarse conforme a lo
establecido en la legislacion local aplicable, es decir la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, a partir de los objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del
desempeiio; ademas que deberan ser congruentes con los planes estatales y

11
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municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluiran
cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, la cual:

En su Articulo 107, estable que, en el Estado de Puebla, se organizara un Sistema
de Planeacion del Desarrollo, que sera democrético y que se integrard con los
planes y programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y
especiales.

Asimismo, en los planes estatal y municipales de desarrollo, el Gobierno del Estado
y cada uno de los Municipios velaran por la estabilidad de las finanzas publicas y
del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para el
crecimiento econémico y el empleo.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, en donde:

Las disposiciones establecidas en sus articulos 1, 4, 9 frac. Il y 10 establecen que
son de orden publico e interés social y tienen por objeto:

Establecer las normas y principios fundamentales de acuerdo a los cuales se llevara
a cabo la planeacion del desarrollo econémico, social, politico y cultural en el
Estado.

Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de planeacién con
los municipios de la entidad de acuerdo a la legislacién aplicable.

El proceso de planeacion del desarrollo debe servir a los altos intereses de la
sociedad y que debe orientarse a transformarla.

El Ejecutivo y los Ayuntamientos, son responsables, en el ambito de su
competencia, de llevar a cabo y conducir la Planeacion del Desarrollo.

Los elementos de instrumentacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica
seran entre otros, el Plan Municipal de Desarrollo, que presentan los Ayuntamientos
a través de los Presidentes Municipales, por el periodo constitucional que le
corresponda, pudiendo contener consideraciones y proyecciones de mayor plazo.

Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla, misma que:

Dentro de su Capitulo Xl, se refiere a la Planeacion Democratica del Desarrollo
Municipal, es decir:

El Articulo 101, sefiala que las actividades de la Administracién Publica Municipal
se encauzaran en funcion de la Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal,

12
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misma que se llevara a cabo conforme a las normas y principios fundamentales
establecidos en la Ley y demas disposiciones vigentes en materia de planeacion.

El Articulo 102, sefiala que la planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a
cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempefio de la responsabilidad de
los Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacion
con el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo momento a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econémicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses de la
sociedad, con base en el principio de la participacion democrética de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de planeacién
municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y grupos sociales,
a través de los foros de consulta, érganos de participacion ciudadana y demas
mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los ordenamientos municipales.

El Articulo 103, sefiala que los aspectos de la planeacion en cada Municipio se
llevaran a cabo mediante un Sistema Municipal de Planeacién Democratica, cuya
organizacion, funcionamiento y objeto se regiran por lo dispuesto en la Ley aplicable
y los demés ordenamientos vigentes, al igual que las etapas y los productos del
proceso de planeacion.

El Articulo 104, dispone que el Municipio cuente con el Plan de Desarrollo Municipal,
como instrumento para el desarrollo integral de la comunidad, en congruencia con
los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, el cual contendré
minimamente:

I.- Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo integral
del Municipio;

Il.- Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;
lll.- Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y
IV.- Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

El Articulo 105, dispone que el Plan de Desarrollo Municipal establezca los
programas de la Administracion Publica Municipal. Las previsiones del Plan se
referiran al conjunto de las actividades econémicas y sociales y regiran el contenido
de los programas y subprogramas operativos anuales.

El Articulo 106, sefiala que el Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado y
aprobado por el Ayuntamiento, dentro de los primeros tres meses de la gestion
municipal, y deberd publicarse en el Periddico Oficial del Estado. Su evaluacion
debera realizarse por anualidad. Su vigencia sera de tres afos; sin embargo, se
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podran hacer proyecciones que excedan de este periodo en programas que por su
trascendencia y beneficio social asi lo ameriten. Para este efecto, el Ayuntamiento
podréa solicitar cuando lo considere necesario, la asesoria de los Sistema Nacional
y Estatal de Planeacion.

El Articulo 107, consigna que el Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos
siguientes:

I.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
.- Propiciar el desarrollo arménico del Municipio;

lll.- Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del Gobierno Municipal,
en términos del articulo 102 de esta Ley;

IV.- Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo Regional,
Estatal y Federal; y

V.- Aplicar de manera racional los recursos financieros, para el cumplimiento del
plan y los programas.

El Articulo 108, sefiala que el Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de
éste se deriven, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal.

El Articulo 109, dispone que una vez publicados los productos del proceso de
planeacién de iniciada su vigencia, seran obligatorios para toda la Administracion
Publica Municipal, en sus respectivos ambitos de competencia; por lo que las
autoridades, dependencias, unidades, 6rganos desconcentrados y entidades que la
conforman, deberan conducir sus actividades en forma programada y con base en
las politicas, estrategias, prioridades, recursos, responsabilidades, restricciones y
tiempos de ejecucion que, para el logro de los objetivos y metas de la Planeacién
Democratica del Desarrollo Municipal, establezca el plan a través de las instancias
correspondientes.

Articulo 110, consigna que los presidentes municipales, al rendir su informe anual
sobre el estado general que guarda la Administracion Puablica Municipal, haran
mencion expresa de las decisiones adoptadas para la ejecucion del respectivo Plan
de Desarrollo Municipal y los programas derivados de éste, asi como de las
acciones y resultados de su ejecucion.

Esta informacion debera relacionarse, en lo conducente, con el contenido de la
cuenta publica municipal, para permitir que las instancias competentes, analicen las
mismas, con relacion a los objetivos y prioridades de la planeacién municipal.
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Articulo 112, sefala a los servidores publicos municipales que en el ejercicio de sus
funciones contravengan las disposiciones aplicables en materia de planeacion o los
objetivos y prioridades de los planes y programas de desarrollo, se les impondran
las medidas disciplinarias que prevea la reglamentacion municipal, y si la gravedad
de la infraccion lo amerita, las instancias competentes podran suspender o remover
de sus cargos.

Articulo 113, sefiala que cuando lo demande el interés social o lo requieran las
circunstancias de tipo técnico o econdémico, los planes y programas podran ser
reformados o adicionados a través del mismo procedimiento que se siguid para su
aprobacion.

Articulo 114, dispone que para la consecucion y vigilancia del Plan de Desarrollo
Municipal se creara el Consejo de Planeacion Municipal, el cual debera constituirse
dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la fecha de instalacion del
Ayuntamiento.

Articulo 115 sefiala que el Consejo de Planeacion Municipal es un érgano de
participacion social y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas
a la planeacion, el cual contara con la intervencién de los sectores publico, social y
privado.

IV. Marco Metodoldgico

De acuerdo con los principios y objetivos de la planeacion, establecidos en el
Capitulo XI de la planeacion democréatica del desarrollo municipal, establecido en la
Ley Orgéanica Municipal, la planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a
cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempefio de la responsabilidad de
los Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacion
con el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo momento a la
consecuciéon de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econémicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses de la
sociedad, con base en el principio de la participacion democratica de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de
planeacién municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y grupos
sociales, a través de los foros de consulta, 6rganos de participacion ciudadana y
demas mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los ordenamientos
municipales.

Con lo que se observa que las disposiciones legales contenidas en la Ley
Organica Municipal sientan las bases del proceso metodologico del Plan de
Desarrollo Local, ademas establece que, para la integracion del plan, este debe
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concebirse como instrumento para el desarrollo integral de la comunidad, en
congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, el cual
contendra como minimo:

e Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo
integral del Municipio;

e Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;

e Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y

e Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

En este orden de ideas, la planeacion estratégica es la base sobre la cual fue
disefiado el presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, pues, como ya lo
hemos mencionado, es la Unica forma de dar certeza de que el pueblo de San
Miguel Ixitlan tendra un gobierno responsable, ordenado y fomentando el bienestar
de las familias y principalmente que tendra un gobierno sensible a las necesidades
de los ciudadanos a los que informara de manera permanente.

Dicho de otra manera, mediante la aplicacion de la Planeacién Estratégica
fue posible crear conciencia del entorno que hoy vive San Miguel Ixitlan, a partir
del analisis de la demanda ciudadana; fue posible disefiar objetivos, estrategias,
planes y tareas para transformar esa realidad a partir de la responsable actuacién
de los servidores publicos municipales apegados a este Plan de Desarrollo
Municipal 2018 — 2021; nos facilito el establecimiento de mecanismos de
seguimiento a las acciones que emprenderemos emprendidas y en consecuencia
nos hizo posible prever una toma de decisiones oportunas.

Por lo tanto, apegados a las directrices de la Planeacién Estratégica, y
atentos a lo dispuesto en Capitulo XlI, De la Planeacion Democratica del
Desarrollo Municipal, de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, los
miembros del Honorable Cabildo de San Miguel Ixitlan, reunidos en Sesion de
Cabildo el pasado 30 de octubre de 2018, tuvieron a bien crear por UNANIMIDAD,
el Consejo Municipal de Planeacidn, el cual es y sera el érgano por excelencia de
participacion social y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas
a la planeacion, mismo que cuenta con la participacion de los hombres y mujeres
gue bien representan a los sectores publico, social y privado de San Miguel Ixitlan.

Con todo mi agradecimiento, les informo que citado Consejo Municipal de
Planeacion, jugd un papel importante dentro de las tareas para el disefio y
construccion del presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, pues sus
opiniones, sugerencias y comentarios sobre las acciones que deberan hacer las
nuevas autoridades fueron de gran valia y por supuesto fueron consignadas y en su
oportunidad seran ejecutadas.
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Ademas, el Consejo Municipal de Planeacidn, también sera un importante
colegiado para dar seguimiento a los objetivos, metas objetivos, estrategias, metas,
programas y acciones para el desarrollo de San Miguel Ixitlan para los proximos
afos, plasmados en este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, pues su
respetuosa vigilancia, sus amables observaciones y sus propositivas ideas,
ayudaran a resolver coyunturas y a una mejor toma de decisiones que afine el
camino de la Planeacién Estratégica.

Destacamos ante ustedes que de acuerdo a las directrices de la institucién
normativa de la Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla, que es la
Subsecretaria de Planeacién, de la Secretaria de Finanzas y Administracion, y de
acuerdo a lo determinado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico federal,
la metodologia para la construccion de los instrumentos de planeacion y
programacion a utilizar es la Metodologia de Marco Ldégico - Matriz de
Indicadores del Resultado la cual consiste en lo siguiente:

* |Identificacion y construccion del problema

« Construccién del Arbol de Problemas identifcando causas y
efectos

« Traslado del Arbol de Problemas a un Arbol de Obijetivos,
identificando medios y fines

« Traslado del Arbol de objetivos a la Matriz de Indicadores de
Resultados, donde se identifican fin, propésito, componentes
y actividaes

» Construccion de ejes, objetivos, temas y lineas de accién, asi
como indicadores y metas
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Luego entonces bajo la guia de la Metodologia de Marco Légico - Matriz de
Indicadores del Resultado, fueron determinados en el presente Plan de Desarrollo
Municipal 2018 — 2021.:

Los objetivos de cada eje estratégico a partir del diagnostico de necesidades o dicho
de otra manera el problema a atender,

Lineas estratégicas factibles y medibles,

Los mecanismos de evaluacion para asegurar resultados,

Los responsables de la ejecucion de las lineas de accion, y

Programar avances parciales mediante programas y proyectos anuales.

Dicho de otra manera, con la Metodologia de Marco Logico - Matriz de Indicadores
del Resultado, se pudo ordenar y dar légica a los pasos que iremos dando como
gobierno para que el pueblo verifique que, en los proximos tres afios, San Miguel
IxitlAn tendr& en Aurea Maria Vargas Guerrero, a una persona de trabajo y honesta
gue vigilara de la manera mas atenta, que con la instrumentacion, con el control y
con la evaluacién de este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021:

e Se construyan las bases para un desarrollo social y econdmico responsable,

e EIl trabajo del gobierno municipal promueva el respeto a los derechos
humanos de las personas, actle con transparencia y respete la perspectiva
de género

e La participacion ciudadana motive los acuerdos necesarios para una sana
convivencia social.

En esta linea metodoldgica, es basico precisar que con la Metodologia de
Marco Logico - Matriz de Indicadores del Resultado, pudimos establecer que la
planeacién municipal llevada a cabo, se respalde en la congruencia y en la
alienacion con los instrumentos de planeacion de los ordenes federal y estatal.

Con la finalidad de no incurrir en violaciones a la Ley Organica Municipal del
Estado de Puebla, el Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, ademas de
guardar vinculacion con la “Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” de la
Organizacion de las Naciones Unidas, fue alineado a:

El principio pro persona.

La perspectiva de género.

Autodeterminacion de Pueblos

La transparencia y rendicion de cuentas.

La sostenibilidad.

La proteccion de nifios, nifias y adolescentes.
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La elaboracion del presente plan municipal se realizé con anterioridad a la
publicacion del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 que fue realizada el 12 de
julio de 2019, por lo que el Ayuntamiento de San Miguel Ixitlan, tuvo que realizar un
analisis de congruencia con la planeacion estratégica nacional y adecuar el Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2024.

Por lo que respecta a la alineacién del Plan Municipal de Desarrollo 2018-
2021 con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, también existi6 un desfase por
lo que una vez que se present6 el Plan Estatal, en el mes de noviembre de 2019,
se iniciaron los trabajos de congruencia.

Ahora bien, de acuerdo con la Metodologia de Marco Légico - Matriz de
Indicadores del Resultado, en la construccién del Plan de Desarrollo Municipal
2018 — 2021, existen dos niveles en los que se plantearon los objetivos o propésitos,
sus causas y efectos.

En un primer plano, existe un nivel estratégico, en donde se desarroll6 un
planteamiento general que dio origen a la conceptualizacidon de los ejes de gobierno,
precisando la problemética o necesidad por atender, identificando cual es el
problema y la agenda a desarrollar dando significado y razon de ser a este nivel.

Es decir, cada eje estratégico vincula las prioridades para el desarrollo
municipal con el accionar que dia a dia tendra la administracién publica de San
Miguel Ixitlan, para lograr los mayores beneficios para sociedad y por lo tanto para
transformar la actual realidad; dicho de otra manera, en cada eje estratégico se
vinculé medios-fines con casusas-efectos para asegurar los objetivos que esta
gestion municipal tiene.

Luego entonces, con el establecimiento de las relaciones causas-efectos,
medios fines, se construy0 un planteamiento enunciativo de las tematicas del
gobierno municipal, desde los cuales se instrumentara la actividad a nivel
administrativo, la determinacion de responsables y asi estar en posibilidad de
cumplir con los objetivos establecidos.

Derivado de lo antes descrito, arribamos al nivel operativo, en donde una vez
gue las tematicas de gobierno fueron definidas, se procedi6 a desglosarlas en
planes, programas, proyectos y lineas de accion para su futura ejecucion en donde
fueron sefalados o definidos las areas administrativas responsables de dicha
operatividad.

Por ultimo, pero no por ello menos importante, se disefiaron los indicadores
de gestion que es una herramienta demasiado poderosa para visualizar y medir los
avances obtenidos mediante datos concretos que tendremos a la mano de manera
mensual, trimestral, semestral o anual.
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Ahora bien, es importante resaltar que mediante la aplicacion de la
Metodologia de Marco Ldgico - Matriz de Indicadores del Resultado, también nos
fue posible establecer estrategias transversales, las cuales son una forma de
correlacionar, alinear o incidir en las unidades administrativas de nuestro gobierno
municipal, a partir de en una serie de objetivos comunes que todas deben observar
desde sus diferentes funciones.

A manera de colofdn, la conjuncidén y secuencia entre el respeto a un marco
juridico que nos rige, los dos niveles -estratégico y operativo- y las estrategias
transversales de la Metodologia de Marco Logico - Matriz de Indicadores del
Resultado, asumidos en este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, es lo que
dio congruencia al sentido o rumbo que el gobierno municipal tendra y con ello la
seguridad de que se sabra corresponder a la confianza depositada por la gente en
el pasado proceso electoral.

V. Diagndstico Municipal

Delimitacién y estructura territorial:

Localizacién

El municipio de San Miguel Ixitlan, se localiza en la parte sur del estado de Puebla.
Sus coordenadas geograficas son los paralelos 17° 55' 54", 18° 03' 00" de latitud
norte y los meridianos 97° 50' 06", 98° 00' 49" de longitud occidental, sus
colindancias son: al norte limita con Oaxaca, al sur limita con Oaxaca, al poniente
con Petlalcingo y Chila de las Flores, y al oriente con Oaxaca.

Se encuentra a una distancia de 217.8 km. a la capital del Estado y se lleva un
tiempo aproximado de 4 horas de viaje

Extension territorial

Tiene una superficie de 25.52 kilbmetros cuadrados que lo ubica en el lugar 199 con
respecto a los demas municipios del Estado.
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Regionalizacion Politica

El municipio de San Miguel Ixitlan pertenece al distrito local nimero 23 y al 14
Federal Electoral, pertenece a la jurisdiccion sanitaria niumero 8 y a la CORDE 8
correspondientes a Acatlan. Asi como también se encuentra dentro del distrito
judicial nimero V con cabecera en Acatlan.

En concordancia con lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024 a partir de noviembre de 2019, se redistribuyeron las regiones en el Estado de
Puebla con base en una vision estratégica, la cual tiene propdésito, impulsar el
crecimiento y fortalecer a los municipios del estado.

La regionalizacion propuesta por el Gobierno del Estado, esta sustentada por
las condiciones de conectividad, encadenamientos productivos y de valor,
establecimiento de proyectos viables para el abatimiento de la pobreza y la
reduccion de los indices de marginacion.

La conformacion de las 32 regiones privilegia la eficiencia econdmica con
justicia social, igualdad de condiciones y oportunidades asi como una distribucion
equitativa de la riqueza, del conocimiento y del poder de decision.

De acuerdo a lo anterior, la region a la que pertenece el municipio de San
Miguel Ixitlan que es la region 17 de Acatlan.
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Fuente: Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Puebla, administracion 2019-2024.

Localidades

Las 5 Localidades con las que cuenta el municipio son las siguientes San lIsidro,
Juquila, San Cruz, Encinal, San Antonio del Rio, tienen autoridades que son
designadas directamente por el Ayuntamiento, de acuerdo a la Secretaria de
Desarrollo Social, actualmente Bienestar las localidades del municipio son las
siguientes:
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LOCALIDADES

Grado de Grado
Clave de Nombre de la | marginacion . + | lter | Cobertura | ; .. de
localidad | localidad dela | Foblacion | Estatus™ | 5045 | “ppzp | Ambito | pogo
localidad Social
211350005 Sa&i':fé%“e' Muy alto 1 Actva | i i Rural |  Alto
211350001 Sa&i':f;%“e' Alto 565 Aciva | Si Si Urbano | Medio
211350002 | SantaCruz 0 Inactiva | No Si Rural
Encinal
211350003 | San Antonio 0 nactiva | No Si Rural
del Rio
211350004 | Sanlsidro 0 Inactiva | No Si Rural
Juquila
211350006 Indixua 10 Activa Si Si Rural
211350007 San Isidro 0 Activa No Si Rural

Fuente: Elaboracién propia de acuerdo a lo establecido en el Sistema de Apoyo para la Planeacion del PDZP.

Tiponomia
Nomenclatura

Ixitlan, formado de "icxitl", pie y "tlan", junto o cerca;
cuyo significado es "junto al pie o inmediato a la Base"
(del cerro).

Historia

No obstante, el nombre nahuatl, sus fundadores fueron + §X§TLAN
grupos mixtecos que se asentaron en la época
prehispanica, en este lugar que actualmente limita con
el estado de Oaxaca. En 1521 estaba sometido a los
encomenderos. A principios del siglo XVI fue pueblo, cabecera del obispado
encomendado a Luis de Velazquez y Marroquino, con beneficio para los dominicos;
En 1525 estaba bajo la jurisdiccion eclesiastica de Acatlan, a finales del siglo XIX
pertenecia al antiguo distrito de Acatlan. Fue creado municipio libre el 15 de abril de
1926.
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Monumentos historicos y Arquitectdonicos
Iglesia parroquial del siglo XVI dedicado a San Miguel Arcangel, Santo patron.

Monumento: ubicado en el zécalo del municipio, su instalacion muestra el cambio
de Junta Auxiliar a Municipio auténomo.

Aspectos Culturales

29 de septiembre, se celebra con rezos, misas, juegos pirotécnicos, juegos
mecanicos, juegos deportivos, carrera de toros, carrera de caballos, jaripeo, baile
popular y flores.

Tradiciones: Celebracion de la Semana Santa. Todos Santos y fieles difuntos, con
ofrendas y los cementerios se ven coloreados con arreglos florales el 1y 2 de
noviembre.

Musica. Existe una banda de musica filarmdénica

Artesanias. Se manufacturan sombreros, bolsas, canastas tejidas de carrizo,
chiquihuites y tejidos de palma y pléstico.

Gastronomia.

Se mencionan a continuaciéon algunos de los productos que se elaboran mas
frecuentemente por los habitantes del municipio:

Alimentos: Pozole, mole, tamales, adobo y barbacoa.
Bebida: Mezcal de maguey y de cafa, aguardiente, champurrado y atole.

Dinamica Ambiental

Orografia
En el municipio confluyen dos regiones morfologicas, al norte se inicia el Valle de
Acatlan, al sur la Mixteca Baja.

El Valle de Acatlan esta formado por un sinclinal por donde corren los rios Mixteco
y Acatlan, cuyos anticlinales estan formados al norte por la Sierra de Acatlan y al
sur por la Mixteca baja.

La Orografia del municipio en general es montafiosa, aunque no muy alta; destacan
algunos elementos orograficos que a continuacion se describen:

La pequeia sierra de 7 km. de largo que cruza el norte y alcanza 300 metros de
altura, destacando los cerros Yuyucada y el Chino.
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El cerro Temecate, al oriente de la sierra mencionada, es el limite con Oaxaca, que
alcanza los 1,860 metros de altura sobre el nivel del mar.

El cerro Yacundabi, al suroeste de San Miguel Ixitlan. Por altimo, la sierra que cruza
el municipio, oscila entre 1,480 y 1,947 metros sobre el nivel del mar.

Hidrografia

El municipio se localiza dentro de la vertiente del rio Atoyac que desemboca en el
Océano Pacifico por la profunda cuenca del rio Balsas, no cuenta con corrientes
superficiales importantes, tan solo arroyos intermitentes de los cuales destacan los
siguientes:

e Elrio Grande, que nace al norte de Zapotitlan Palmas, el Oaxaca, que recorre
el municipio de sur a norte por mas de 10 km. y sirve de limite con Chila,
encausandose al valle de Acatlan en donde se une con otros tributarios del
Mixteco, afluente del Atoyac.

e Los arroyos salados, San Luis, Temecate, Tetoto, Cuajilote y la Mina, cruzan
el municipio de este a oeste y se unen al rio Grande.

Clima

En el municipio se presenta un solo clima, del grupo de los célidos Clima semicéalido
subhimedo con lluvias en verano. Periodo de lluvias de mayo a septiembre muy
escaso.

Principales ecosistemas

El municipio aln conserva parte de su vegetacion original, existen bosques de
encino con vegetacién secundaria arbustiva y selva baja caducifolia, distribuidas al
sur y centro respectivamente. El resto del territorio presenta pastizales y en menor
medida zonas temporaleras, dentro del municipio se tiene la existencia del conejo,
chamalacas, coyote, zorro, gato montés, venado, ardilla, vibora de cascabel,
iguanas, mazacuatas, culebra negra, coralillo, vejuquillo, escorpiones, paloma,
codorniz.

El municipio aun conserva parte de su vegetacion original, existen bosques de
encino con vegetacion secundaria arbustiva y selva baja caducifolia, distribuidas al
sur y centro respectivamente. El resto del territorio presenta pastizales y en menor
medida zonas temporaleras, dentro del municipio se tiene la existencia del conejo,
chamalacas, coyote, zorro, gato montes, venado, ardilla, vibora de cascabel,
iguanas, mazacuatas, culebra negra, coralillo, vejuquillo, escorpiones, paloma,
codorniz.
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Recursos naturales

En la rama forestal predominan bosques de pino y encino que se utilizan para la
construccion. Canteras de Piedra y minas de Manganeso, ademas del cuarzo que
no han sido explotados.

Caracteristicas y Uso de Suelo

En el municipio se identifican suelos pertenecientes a dos grupos que a continuacion
se describen:

e Regosol: Es el suelo predominante, ocupa el centro y norte del municipio
e Litosol: Se presenta al sur del municipio.

Dinamica demografica

La poblacion registrada en el conteo del INEGI 2010 es de 586, de la cual 282 son
hombre y 304 son mujeres. Este municipio se clasifica por su tamafio de poblacion
en el lugar 216 a nivel estatal, por debajo de San Martin Totoltepec con 651
habitantes y por encima de la Magdalena Tlatlauquitepec con 484 habitantes

Se tiene una tasa de crecimiento poblacional de 0.4, colocandolo en el lugar 174 en
el estado y una densidad de poblacion de 8 habitantes/km2.

Con informacion de CONAPO 2010, se identifica que el municipio de San Miguel
IxittAn tiene un indice de marginacion del 0.574 y se le considera de alta
marginacion, colocandose en el lugar 78 en el contexto estatal y 700 en el contexto
nacional.

En 2010, 519 individuos (78.1% del total de la poblacion) se encontraban en
pobreza, de los cuales 352 (53%) presentaban pobreza moderada y 167 (25.1%)
estaban en pobreza extrema.

La incidencia de la carencia por acceso a la alimentacion fue de 24.6%, es decir una
poblacion de 164 personas.

Dinamica Social

Economia

La economia del municipio es baja, ya que la mayoria de sus habitantes se dedican
a las actividades agricolas de temporal y a la crianza de ganado bobino y caprino a
baja escala.

Con informacion de SAGARPA, Servicios de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP), 2011, se identifica que el valor de la produccién agricola es de 43
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millones de pesos y que el valor de su carne (Bovino, Porcino, Ovino, Caprino, Aves
y Guajolote) producida en canal tiene un valor econémico de 8 millones de pesos.

La mayoria de los hombres que se dedican a las actividades agricolas de temporal
también se emplean como trabajadores de la construccién (albafiles) y en alguna
otra actividad temporal para poder ayudar a la economia de su hogar.

Otra actividad que se desarrolla en la poblacion, es la cria de gallinas, guajolotes y
cerdos, que se expenden en forma local en las casas particulares, ayudando con
ésta actividad a la economia de los hogares. Actualmente en el municipio no se
cuenta con rastro municipal, por lo que la matanza de los animales se da de manera
particular y sin control sanitario.

Los establecimientos que se encuentran en el municipio son carnicerias, tiendas o
expendios pequefios en los cuales ofertan sus productos.

Actualmente se cuenta con un sistema de transporte via Taxi o por camionetas
particulares, los cuales ofertan sus servicios mediantes cuotas que ellos mismos
establecen.

Los Unicos empleos que se pueden considerar estables son los de la gente que
labora en el municipio, ya que después de estos todos los demas se pueden
considerar como eventuales.

Educacion
En 2010, la condicion de rezago educativo afectdé a 41.9% de la poblacién, lo que
significa que 279 individuos presentaron esta carencia social.

El porcentaje de individuos que reportd habitar en viviendas con mala calidad de
materiales y espacio insuficiente fue de 19.7% (131 personas).

En 2010, el municipio contaba con una escuela preescolar (0% del total estatal),
una escuela primaria (0% del total) y una secundaria (0%). Ademas, el municipio no
contaba con ningun bachillerato y ninguna escuela de formacién para el trabajo. El
municipio no contaba con ninguna primaria indigena.

Salud

En 2010, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud fue de 20.7%,
equivalente a 138 personas. *

La carencia por acceso a la seguridad social afect6 a 81.8% de la poblacion, es
decir 543 personas se encontraban bajo esta condicion.

El municipio contaba con una unidad médica (0.1% del total de unidades médicas
del estado).
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El personal médico era de una persona (0% del total de médicos en la entidad) y la
razén de médicos por unidad médica era de 1, frente a la razén de 7.5 en todo el
estado.

Hogares

En el mismo afio habia en el municipio 208 hogares (0% del total de hogares en la
entidad), de los cuales 52 estaban encabezados por jefas de familia (0% del total
de la entidad).

El tamafio promedio de los hogares en el municipio fue de 2.8 integrantes, mientras
gue en el estado el tamafio promedio fue de 4.2 integrantes.

El grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios o mas en el municipio
era en 2010 de 5.2, frente al grado promedio de escolaridad de 8 en la entidad.

En 2010, el municipio contaba con una escuela preescolar (0% del total estatal),
una escuela primaria (0% del total) y una secundaria (0%). Ademas, el municipio no
contaba con ningun bachillerato y ninguna escuela de formacién para el trabajo. El
municipio no contaba con ninguna primaria indigena.

Vivienda y Urbanizacién

Las incidencias de los rubros de infraestructura social a los que se destinaran los
recursos del FAIS son:

Viviendas con piso de tierra (19.7% del total), viviendas que no disponen de drenaje
(17.8%), viviendas sin ningun bien (17.3%), viviendas con un solo cuarto (15.9%),
viviendas que no disponen de agua entubada de la red publica (8.7%) y viviendas
gue no disponen de energia eléctrica (7.2%).

Las incidencias en otros indicadores de rezago social son:

e Viviendas que no disponen de lavadora (85.6% del total), poblacion de 15
afios y mas con educacion basica incompleta (70.9%), viviendas que no
disponen de refrigerador (62%), poblacion sin derechohabiencia a servicios
de salud (32.1%), viviendas sin excusado/sanitario (14.9%), poblacién de 15
afios 0 mas analfabeta (12.8%) y poblacion de 6 a 14 afios que no asiste a
la escuela (2.5%)

e El porcentaje de personas que reporté habitar en viviendas sin disponibilidad
de servicios basicos fue de 82.2%, lo que significa que las condiciones de
vivienda no son las adecuadas para 546 personas.
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Cronologia de Presidentes Municipales

Mision

Plan de Desarrollo Municipal

Nombre Ao
Isauro Villagran 1941-1943
Arturo Villagémez 1943-1944
Fidel Martinez Serrano 1944-1945
Celedonio Vergel 1945-1948
Aureliano Salazar 1948-1951
Euleterio Cruz Carloc 1951-1954
Margarito Vargas 1954-1957
Alvaro Reyes 1957-1960
Agustin Vargas 1960-1963
Andrés Reyes Vargas 1963-1966
Vicente Lopez Reyes 1966-1969
Patricio Ramos Valverde 1969-1972
Juan Salazar Vargas 1972-1975
Daniel Lardizaval Reyes 1975-1978
Antonio Prado Camarillo 1978-1981
Aaron Méndez Vazquez 1981-1984
Isidro Reyes Vera 1984-1987
Fructuoso Condelle Vargas 1987-1990
Fernando Reyes Gonzélez 1990-1993
Samuel Morales Santos 1993-1996
Juan Martinez Morales 1996-1999
Luis Salazar Vargas 1999-2001
Benito Reyes Aguilar 2002-2005
Francisco Domingo Montero Verea 2005-2008
Frylan Martinez Cruz 2008-2011
Margarito Juan Méndez Rodriguez 2011-2014
Claudio Ortiz Sarabia 2014-2018
Aurea Maria Vargas Guerrero 2018-2021

VI. Filosofia Institucional

2018-2021

Somos una Administraciéon Publica Municipal surgida de la voluntad ciudadana que
trabaja dia con dia con responsabilidad para mejorar la calidad de vida de las
familias sin distinciones.
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Visién
Ser un Gobierno Municipal que dialoga y construye acuerdos con la gente para dar
resultados.

Valores.

e Conocer, respetar y promover los derechos humanos y la equidad de género en
nuestras tareas de gobierno

Honestidad en el ejercicio de los recursos de la gente

Sensibles y transparentes con la ciudadania

Actuar con respeto a nuestras leyes

En sintonia con el Gobierno del Estado promover la felicidad
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VII. Estructura Organizacional

Plan de Desarrollo Municipal
2018-2021
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VIII. Estrategias Transversales

Tal y como se ha dicho con antelacion, en el presente
, establecimos e incorporamos las estrategias
transversales, siguientes:

Principio pro persona o pro homine.

Elevado a nuestra Constitucion Politica a partir del 2011 con la reforma a los
derechos humanos de nuestro Pais, y que se refiere a la obligacion que se tiene
como autoridad de aplicar las normas en el &mbito de su competencia, favoreciendo
en todo momento a la persona.

Con este principio, trabajaremos para que los hombres y las mujeres que viven o
gue visiten San Miguel Ixitlan, tengan los instrumentos fundamentales para hacer
valer sus derechos humanos, ya que todas las acciones de gobierno han sido
disefiadas para ello.

Perspectiva de Género

Politica adoptada por nuestro Pais a partir de su adhesion a la “Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible” de la Organizacién de las Naciones Unidas, que implica
gue los objetivos, las metas, los programas y las acciones que nos hemos trazado
para el periodo 2018 - 2021, procuren la igualdad entre las mujeres y los hombres,
e impulsen el empoderamiento de las nifias y las mujeres de San Miguel Ixitlan.

Autodeterminaciéon de los Pueblos

Con pleno respeto a la historia que nos da vida y en estricto apego al articulo 2 de
la Constituciébn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoceremos
plenamente en la planeacion y ejecucién de nuestras acciones de gobierno el
respeto y la garantia a la libre determinacion y autonomia de los pueblos originarios
para decidir sus formas internas de convivencia y organizacion social, economica,
politica y cultural.

Esto no implica su independencia politica, ni su soberania, sino soélo la posibilidad
de elegir libremente su situacion dentro del Estado mexicano, que no conduce a su
disolucion, sino al reconocimiento del derecho fundamental de los pueblos que lo
componen para determinar su suerte, siempre y cuando se preserve la unidad
nacional.
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Proteccion integral de nifias, ninos y adolescentes.

Nos proponemos respetar, asumir y promover lo dispuesto en la Ley General de
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, a fin de que las politicas publicas
municipales plasmadas en este documento, garanticen que las nifias, los nifios y
los adolescentes de San Miguel Ixitlan, ejerzan su derecho a decidir y a opinar lo
gue consideren que es mejor para ellos.

Sostenibilidad.

Politica también adoptada por nuestro Pais a partir de su adhesion a la “Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible” de la Organizacion de las Naciones Unidas, que
implica que reconoceremos que la naturaleza y el medio ambiente definitivamente
no son una fuente inagotable de recursos.

A partir de ello, estaremos actuando con responsabilidad en el disefio de las
politicas publicas municipales en donde se promoveré el cuidado, la proteccion y el
uso racional de lo que la naturaleza le ha dado a San Miguel Ixitlan, a fin de elevar
paulatinamente el bienestar de nuestras familias.

Asimismo, seremos responsables en el ejercicio de las politicas publicas aqui
plasmadas y para ello la unidad y el trabajo conjunto entre nuestras comunidades
sera fundamental para la generacion de mas y mejores oportunidades con equidad
de género, sin dafiar nuestro entorno y nuestro el medio ambiente.

Transparenciay Acceso a la Informacion Publica.

Soporte fundamental para un efectivo combate a la corrupcién derivado de la puesta
en marcha de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcién, que nos obliga y
compromete a dar a conocer lo que este gobierno estara haciendo, cuanto dinero
asignara para programas y proyectos, y como lo ejercera; de igual manera daremos
a conocer gqué decisiones se han tomado y las razones o motivos que motivaron
esas decisiones.

Reiteramos nuestro mayor respeto hacia la transparencia como un logro histérico
de la conciencia participativa del pueblo, pues sin informacion y sin rendicion de
cuentas, la gente esta imposibilitada para exigir explicaciones, para participar en los
dialogos o reconocer aciertos de su gobierno municipal.

Por ello, hemos planeado, plasmado y ejerceremos sin descanso una estrategia
permanente para implementar diversos mecanismos para que la ciudadania de San
Miguel Ixitlan, esté plenamente informada y participe de los ejercicios de rendicion
de cuentas que llevaremos a cabo.
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IX. Ejes de Gobierno

Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios
Municipales.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

Objetivo General:

Correlacionar las capacidades organicas de la administracion publica municipal
para ofrecer al pueblo un gobierno ordenado y ocupado en la armonia social

Teméticas:

1.1 Desarrollo Administrativo Municipal

1.2 Convivir en Paz y con una Proteccion Ciudadana Solidaria

1.3 Rendicién de Cuentas y Transparencia, en beneficio de Todos

1.1 Desarrollo Administrativo Municipal

Objetivo Especifico:

Promover que el desarrollo administrativo del Ayuntamiento contribuya a mejorar la
gestion interna y a fomentar la sana convivencia entre las personas

Lineas Estratégicas:

1.1.1 Actualizar la reglamentacién que regula las actuaciones de los servidores
publicos municipales y la situacion legal de los bienes inmuebles de propiedad del
Municipio

1.1.2 Impulsar reglamentacion para mejorar la vida social del pueblo

1.1.3 Organizar las funciones y responsabilidades de los regidores

1.1.4 Fomentar con perspectiva de género la participacion del pueblo

1.1.5 Mejorar las capacidades laborales de los servidores publicos municipales

1.1.6 Fortalecer el control y la fiscalizacion de los recursos del pueblo
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1.1.7 Mejorar la capacidad recaudatoria

1.1.8 Prever adecuaciones presupuestales que coadyuven al cumplimiento del Plan
de Desarrollo Municipal

1.1.9 Implementar medidas de austeridad

1.2. Convivir en Paz y con una Proteccion Ciudadana Solidaria
Objetivo Especifico:

Impulsar el cuidado y la proteccion de nuestras familias mediante un trabajo
coordinado entre el pueblo y la administracién municipal

Lineas Estratégicas:
1.2.1 Mejorar las capacidades de actuacion de la fuerza policiaca municipal

1.2.2 Impulsar la cooperacion y coordinacion interinstitucional con el Estado y con
la Federacion

1.2.3. Promover la coordinacién entre la fuerza policial y el pueblo

1.2.4 Fomentar en el pueblo la prevencion y la solidaridad ante cualquier
contingencia

1.2.5 Fortalecer en el pueblo la cultura del respeto a los derechos humanos y a la
equidad de género

1.3 Rendicién de Cuentas y Transparencia, en beneficio de Todos
Objetivo Especifico:

Procurar que la ciudadania se mantenga informado de las tareas del gobierno
municipal a partir de un ejercicio publico cercano a la gente

Lineas Estratégicas:

1.3.1. Trabajar como gobierno con el pueblo, de manera directa y en las
comunidades

1.3.2. Transparentar al pueblo las acciones del gobierno, haciendo uso de los
diferentes mecanismos existentes

1.3.3. Rendir cuentas al pueblo de manera permanente
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1.3.4. Brindar espacios para la queja y la opinién del pueblo

1.3.5. Potenciar las fortalezas del municipio y de su gente mediante una
comunicacion social proactiva

Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los
Servicios

Objetivo General:

Impulsar que la participacion de la gente en las decisiones que se tomen en materia
de inversidn en infraestructura y en servicios publicos municipales, de tal manera
gue se mejoren los resultados

Teméticas:
2.1. Inversion en infraestructura acordada con la ciudadania
2.2 Servicios publicos municipales sin distinciones

2.3 Areas Verdes rescatadas y cuidadas entre todos

2.1. Inversion en Infraestructura Acordada con el Pueblo

Objetivo Especifico:

Impulsar que las decisiones en materia de inversiones en infraestructura se asuman
a partir de la participacion del pueblo beneficiado

Lineas Estratégicas:
2.1.1 Crear comités ciudadanos para promover inversiones en infraestructura

2.1.2 Ejecutar planes de trabajo para atender el mantenimiento de las inversiones
en infraestructura instalada

2.1.3 Ejecutar planes de trabajo para inversiones en infraestructura nueva en cada
comunidad

2.1.4 Ampliar la capacidad de gestion del gobierno municipal, mediante la
generacion permanente de proyectos de inversion en infraestructura

2.2 Servicios publicos municipales sin distinciones
Objetivo Especifico:
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Fortalecer la cobertura y calidad de los servicios publicos a partir de la comunicacion
con la ciudadania y de las necesidades especiales de cada una de las comunidades
Lineas Estratégicas:

2.2.1 Elevar la cobertura y la calidad en el servicio de agua potable

2.2.2 Incrementar la cobertura y la calidad en el servicio de drenaje sanitario

2.2.3 Fortalecer el servicio de recoleccion y disposicion de residuos soélidos

2.2.4 Impulsar la movilidad urbana segura mediante mejoras o ampliaciones a la red
de alumbrado publico, energia eléctrica y mediante el incremento en la sefialética
vial

2.2.5 Fomentar la sensibilidad del pueblo para el cuidado del agua, del alumbrado
publico, del medio ambiente y para poner la basura en su lugar

2.3 Areas Verdes rescatadas y cuidadas entre todos

Objetivo Especifico:

Propiciar la participacion del pueblo en el rescate y cuidado de las areas verdes
municipales para la recreaciéon de las familias

Lineas Estratégicas:

2.3.1 Implementar un programa permanente de mantenimiento a las areas verdes
municipales y a los panteones de todas las comunidades

2.3.2 Promover que el pueblo se involucre en el cuidado y proteccién de las areas
verdes municipales

2.3.3 Impulsar el rescate de nuevas areas verdes municipales
2.3.4 Equipar areas verdes para la recreacion y la sana convivencia del pueblo

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con lIgualdad entre Hombres vy
Mujeres

Objetivo General:

Procurar mejor calidad de vida de las familias, a partir del desarrollo social y humano
de los hombres y de las mujeres

Temaéticas:
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3.1 Oportunidades sociales y econdémicas con perspectiva de género
3.2 Mejoras en la salud de la familia vulnerable
3.3 Educacion, cultura y deporte para fortalecer la familia

3.1 Oportunidades sociales y econdmicas con perspectiva de género

Objetivo Especifico:

Impulsar las fortalezas productivas del municipio y las capacidades del pueblo con
sostenibilidad e inclusion

Lineas Estratégicas:

3.1.1 Gestionar que el Municipio sea incorporado en todos los programas sociales
federales y estatales.

3.1.2 Facilitar que los hombres y las mujeres del Municipio, conozcan y se
incorporen a los beneficios sociales

3.1.3 Fomentar al aprovechamiento de la naturaleza del Municipio para elevar la
economia familiar, con sostenibilidad

3.1.4 Convenir con centros educativos apoyar la productividad del campo

3.1.5 Capacitar al pueblo para el trabajo, para emprender y para dotar de
sostenibilidad a sus actividades productivas

3.1.6 Potenciar las fortalezas turisticas que tenemos para elevar el bienestar de las
familias

3.1.7 Promover la inversion en infraestructura en los hogares vulnerables

3.2 Mejoras en la salud de la familia vulnerable
Objetivo Especifico:

Fomentar el cuidado y la prevencion de la salud a partir de la familia, priorizando a
los sectores vulnerables con equidad de género

Lineas Estratégicas:
3.2.1 Ampliar la cobertura de los programas de gobierno en materia de salud

3.2.2 Incrementar la inversién municipal en equipamiento para la salud
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3.2.3 Dar bienestar a las personas vulnerables

3.2.4 Inculcar la prevencion de la salud en las familias, mediante el deporte y la
nutricion

3.2.5 Promover la salud fisica y recreativa de las personas
3.2.6 Mejorar la mejor nutricion infantil en las escuelas

3.3 Educacion, culturay deporte para fortalecer la familia

Objetivo Especifico:

Fomentar que las familias aprendan a cuidarse y a preparase para el futuro, con la
fortaleza que nos ensefaron nuestros antepasados

Lineas Estratégicas:

3.3.1 Mejorar la infraestructura de los centros educativos
3.3.2 Reconocer y promover la cultura heredada

3.3.3 Fomentar las actividades culturales en las comunidades

3.3.4 Impulsar en las familias el cuidado y proteccion de nifios, nifias y jovenes,
mediante actividades académicas

3.3.5 Promover actividades deportivas con equidad de género

X. Mecanismos de Evaluacion

Metas para la Gestion 2018-2021:

Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

4+ Se modernizara una norma interior de la administracion municipal, cada afio.
4+ Se actualizara el Bando de Policia y Gobierno cada afio.

+ En el 2019, se emitird el Reglamento de Cabildo.
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Se constituird cada afio de la gestion una instancia de participacion ciudadana
en perspectiva de género.

Se implementara un curso de capacitacion cada afio para los servidores publicos
municipales a fin de mejorar la calidad de su trabajo.

Se capacitara en el 2019 a los miembros del Ayuntamiento sobre la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

Se disefiard y se pondré en funcionamiento tres indicadores de desempefio en
las areas administrativas cada afio.

Se hara una evaluacion cada seis meses sobre el cumplimiento al Plan de
Desarrollo Municipal.

Se pondran en marcha en el 2019, los procedimientos para el ejercicio de las
funciones del 6rgano interno de control.

Se llevaran a cabo cada afio, campafas ciudadanas encaminadas a mejorar en
un 1% el pago de derechos municipales.

Se logra la aprobacion de 3 de nuestras cuentas publicas.
Se preveran anualmente las adecuaciones presupuestales necesarias.

Se disminuira en un 10% los gastos administrativos, mediante ajustes a gastos
de origen administrativo y de gestion.

Todos los elementos de seguridad publica presentan el examen de Control de
Confianza para el 2021.

Se capacitara cada afio, sobre sus funciones y responsabilidades a la policia
municipal.

Se llevara a cabo una accion cada afio encaminada a fortalecer el equipamiento
de la policia municipal.

Se firmara en la presente gestién, un convenio de colaboraciéon en materia de
seguridad publica con el estado y la federacion.

Se creara un comité ciudadano de prevencion del delito, cada afio.
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+ Se llevara a cabo cada afio una dindmica social que ilustre en las personas el
respeto a los derechos humanos y a la equidad de género.

+ Se pondra en funcionamiento el Comité de Proteccién Civil Municipal en el 2019.

+ Se constituird un comité ciudadano de proteccion civil, con equidad de género
cada afio.

+ Se organizard un comité escolar de proteccion civil, cada afio.

+ Se iniciaran en la presente gestion los trabajos para disefiar el Atlas de Riesgo
y el Mapa de Contingencias del Municipio.

+ Se ejecutaran tres reuniones de trabajo abiertas a la ciudadania cada afio en
donde se acerguen los servicios del gobierno en las comunidades.

+ Se implementard una actividad de capacitacion en el 2019, para que los
servidores publicos municipales ejerzan de la mejor manera la transparencia.

+ Se rendirdn cuentas mediante la implementacion de dos mecanismos de
transparencia anualmente, ademas del sitio web.

+ Se pondra en marcha en el 2019, un mecanismo ciudadano para recibir sus
guejas y sus sugerencias.

+ Se difundira cada afio en el sitio electronico y en medios de comunicacion dos
temas sobre el potencial turistico, cultural y productivo del Municipio, y los logros
y avances de la gestion.

Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios
Municipales

+ Se organizardn dos comités ciudadanos cada afio, para la ejecucion de
inversiones en infraestructura urbana.

+ Se implementara un Plan Anual 2019, 2020 y 2021, para el mantenimiento de
las inversiones en infraestructura instalada.

+ Se implementard un Plan Anual 2019, 2020 y 2021, para la inversion en
infraestructura nueva.

+ Se diseflardn proyectos anuales de inversiébn en infraestructura urbana
extraordinarios, para su gestion.
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Se ampliara en un 10% para el 2021, la cobertura del servicio de agua potable.
Se ampliara para el 2021 el 10% la cobertura del servicio de drenaje sanitario.

Se reducird para el 2021 el 10%, las quejas por el servicio de recoleccion de
basura.

Se actualizara la tecnologia para el 2021, del 30% de la red de alumbrado
publico.

Se modernizara para el 2021, el 25% de la sefialética vial del Municipio.

Se implementara una campafia ciudadana anual, para fomentar el cuidado del
agua, del alumbrado publico, del medio ambiente y para poner la basura en su
lugar.

Se haran trabajos de mantenimiento a tres areas verdes municipales y
panteones cada afio.

Se llevard a cabo una campafia de concientizacién ciudadana anual para
promover que las familias se ocupen del cuidado de las areas verdes
municipales.

Se promovera la recuperacion de dos areas verdes municipales durante la
gestion.

Se invertirdn recursos publicos para acondicionar para la recreaciéon, un area
verde al afo.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

+

Se llevaran a cabo tres reuniones de trabajo anuales para la gestion de
programas sociales, con instancias federales y estatales.

Se implementara cada afio una campafia informativa de los programas sociales
estatales y federales.

Se apoyara la gestion de la gente en los programas sociales anuales, con
asesoria administrativa.
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Se firmara para el 2021, un convenio de cooperacion con una institucion de
estudios superiores.

Se llevardn a cabo cada afio, dos acciones publicas dirigidas a la ciudadania en
equidad de género para el fortalecimiento de sus potencialidades productivas en
un ambiente sostenible.

Se incorporaran dos aspectos anuales a la promocion turistica del municipio a
fin de mejorar la economia de las familias.

Se mejorara la infraestructura en 10 hogares vulnerables cada afio.

Se incrementara para el 2021, en un 10% la inversidbn municipal para ampliar la
cobertura y el equipamiento de salud.

Se mejorara la salud de 10 personas discapacitadas cada afio.

Se implementaran dos actividades publicas de salud preventiva, mediante la
activacion fisica de la ciudadania, al afio.

Se desarrollaran una actividad anual de corte recreativo emocional para
fortalecer la salud e integracion familiar.

Se promovera la salud fisica y emocional de los jévenes con perspectiva de
género a partir de una actividad anual.

Se daran dos platicas al afio a padres de familia sobre nutricion infantil.
Se procurara la infraestructura de tres planteles escolares cada afio.
Se acercaran tres actividades culturales cada afio a las comunidades.

Se ofreceran dos actividades cada afio encaminadas a procurar en las familias
el cuidado y proteccién de nifios, nifias y jovenes.

Se haran dos actividades deportivas anuales a nivel municipal con equidad de
género.
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Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

NUmero de normas interiores Secretaria del
1 las normas interiores de la | Estratégico | Eficacia Ascendente actualizadas / Numero de normas Norma N/D .
o - e Ayuntamiento
gestion municipal interiores programadas
Porcentaje de modernizacion Numero de Bandos de Policia y Gobierno Secretaria del
1 del Bando de Policia y Estratégico | Eficacia Ascendente modernizados / Nimero de Bandos de Bando N/D )
; . . Ayuntamiento
Gobierno Policia y Gobierno programados
Porcentaje de emision del Numero de Reglamentos de Cabildo Secretaria del
1 . Estratégico | Eficacia Ascendente emitidos / Nimero de Reglamentos de | Reglamento | N/D )
Reglamento de Cabildo . Ayuntamiento
Cabildo programados
Porcentaje de constitucion de Numero de Instancias de Participacion
instancias de participacion - N Ciudadana constituidas / Nimero de Secretaria del
1 . . Estratégico | Eficacia Ascendente . L Documento | N/D )
ciudadana en perspectiva de Instancias de Participacion Ciudadana Ayuntamiento
género programadas
Porcentaje de cursos de NUmero de cursos de capacitacion AS eucr:?;er:;:n?c?l /
1 capacitacion para los Estratégico | Eficacia Ascendente impartidos / Numero de cursos de Curso N/D {Zontraloria
servidores publicos municipales capacitacion programados o
Municipal
NUmero de cursos de capacitacion sobre
Porcentaje de capacitacion la Ley General de Responsabilidades
1 sobre la Ley aneral de Estratégico | Eficacia Ascendente Administrativas |m.parF|’dos / Nimero de Curso ND Contr.allorla
Responsabilidades cursos de capacitacion sobre la Ley Municipal
Administrativas General de Responsabilidades
Administrativas programados
Porcentaje de implementacion N””,‘e“’ de |nQ|gadorgs dg desempefio en . .
S - - _— las areas administrativas implementados /| Indicador de Contraloria
1 | deindicadores de desempefio | Estratégico | Eficacia Ascendente . - - - N/D o
. VA Numero de indicadores de desempefio en| Desempefio Municipal
en las &reas administrativas . e
las &reas administrativas programados
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Plan de Desarrollo Municipal

2018-2021

Numero de evaluaciones sobre el
. iy cumplimiento al Plan de Desarrollo
Porcentaje de evaluacion sobre - . . .
o - o Municipal realizadas / Numero de . Contraloria
el cumplimiento al Plande | Estratégico | Eficacia Ascendente . L Evaluacion | N/D 2 2 1 L
- evaluaciones sobre el cumplimiento al Municipal
Desarrollo Municipal -
Plan de Desarrollo Municipal
programadas
Numero de procedimientos para el
Porcentaje de disefio del ejercicio de las funciones del 6rgano
procedlmle.nto para e} ejercicio Estratégico | Eficacia Ascendente interno qe gontrol dlsenadgs /.Nlumero de Procedimientol N/D 1 0 0 Contr.allorla
de las funciones del 6rgano de procedimientos para el ejercicio de las Municipal
interno de control funciones del érgano interno de control
programados
. G NUmero de campafias de sensibilizacion
Porcentaje de sensibilizacion X .
. ) - _— ciudadana programadas / Numero de ~ . -
ciudadana para mejorar el pago| Estratégico | Eficacia Ascendente < O Campana N/D 1 1 1 | Tesoreria Municipal
o camparfias de sensibilizacién ciudadana
de derechos municipales
programadas
. i , . Tesoreria Municipal /
Porcentaje de cuentas publicas Estratégico | Eficacia Ascendente Nl'Jmero de cuentas pyblllcas aprobadas / Cgepta ND 0 1 1 Contraloria
aprobadas Numero de cuentas publicas presentadas|  Publica Municipal
Porcentaje de disminucién de Monto de recursos administrativos y de
los gastos administrativos y de | Estratégico | Eficacia Ascendente gestion disminuidos / Monto de recursos Peso N/D 0 0 10 | Tesoreria Municipal
gestion administrativos y de gestién programados
. NUmero de elementos de seguridad
Porcentaje de elementos de - Elemento de ; '
. et - __— publica que presentaron el control de . Area de Seguridad
seguridad publica con control | Estratégico | Eficacia Ascendente ) . Seguridad N/D 5 5 5 e
) confianza / Nimero de elementos de T Publica
de confianza presentado . . Publica
seguridad existentes
NUmero de capacitaciones sobre las
Porcentaje de capacitacion funciones y responsabilidades de la )
sobre las funciones y - _ policia municipal implementadas / - Area de Seguridad
responsabilidades de la policia Estratégico | - Eficacia Ascendente NUmero de capacitaciones sobre las Actividad N/D ! ! ! Publica
municipal funciones y responsabilidades de la
policia municipal programadas
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Plan de Desarrollo Municipal
2018-2021

Numero de convenios de colaboracion en
Porcentaie de colaboracion en materia de seguridad publica con el )
a) : L - o Estado y la federacion firmados / Nimero . Area de Seguridad
materia de seguridad publica | Estratégico | Eficacia Ascendente d ios de colaboracic . Convenio N/D 1 0 0 PUbli
con el estado y Ia federacion e convenios de colaboracion en materia Ublica
de seguridad publica con el Estado y la
federacion programados
Porcentaje de creacion de Numero de comités ciudadanos de )
comités ciudadanos de Estratégico | Eficacia Ascendente prevencion d?' delito creados / Numgro Comité N/D 1 1 1 Area de, Sggundad
revencion del delito de comités cm@adanos de prevencién Publica
P del delito programados
NUmero de dinamicas para ilustrar el
Porcentaje de ilustracion sobre respeto a los derechos humanos y la .
el respeto a los derechos - _— equidad de género realizadas / Numero s Area de Seguridad
humanos y la equidad de Estratégico | - Eficacia Ascendente de dinamicas para ilustrar el respeto a los Dinamica N/D f f f Publica
género derechos humanos y la equidad de
género programadas
Porcentaje de implementacién Numero de Comités de Proteccion Civil )
del Comité de Proteccion Civil | Estratégico | Eficacia Ascendente l\(/:lumglp ald o;;’erandq( N:Ame.rq d? MCor_n!te | N/D 1 0 0 Area deCEr$tec0|on
Municipal omités de Proteccion Municipa unicipal ivi
programados
Porcentaje de constitucion de NUmero de comités ciudadanos de )
comités ciudadanos de Estratéaico | Eficacia Ascendente proteccion civil constituidos / Nimero de Comité ND 1 1 1 Area de Proteccion
proteccion civil, con equidad de 9 comités ciudadanos de proteccion civil Civil
género programados
Porcentaie de oraanizacion de Numero de comités escolares de )
e 9 - o proteccion civil organizados / Numero de - Area de Proteccion
comités escolares de Estratégico | Eficacia Ascendente o G Comité N/D 1 1 1 -
roteccion Givil comités escolares de proteccion civil Civil
P programados
Numero de componentes del Atlas de
Porcentaje de disefio del Atlas Riesgo y del Mapa de Contingencias del i -
de Riesgo y el Mapa de Estratégico | Eficacia Ascendente Munlmplo dldseln:tclios (/j N;r.nero de del Documento | N/D 0 0 1 Area deCEr$tec0|on
Contingencias del Municipio componentes ael Alias de Riesgo y de m
Mapa de Contingencias del Municipio
programados
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Porcentaje de reuniones de NG d . de trabai |
trabajo con la ciudadania en umzrod elreum?neg e/t’(la, a0 cc:jn a Presidenci
donde se acerquen los Estratégico | Eficacia Ascendente cludadania realizadas / FIUMero de Reunién N/D 3 3 3 resiaencia
senvicios del gobiero en las reuniones de trabajo con la ciudadania Municipal
comunidades programadas
Porcentaje de capacitacion NG d d itacion sob
para que los servidores umero ge cursos e.gapa;c'\lltgmon s(c; re Area d
publicos municipales ejerzan | Estratégico | Eficacia Ascendente transparengla ejerciaos / umt;e o de Curso N/D 1 1 1 T reade
de la mejor manera Ia cursos de capamtacmn sobre ransparencia
transparencia transparencia programados
Porcentaie de rendicion de Numero de mecanismos de rendicion de Area de
e . - . cuentas impresos realizados / Nimero de Transparencia /
cuentas mediante mecanismos | Estratégico | Eficacia Ascendente . o Documento | N/D 2 2 2 ;
IMDEsos mecanismos de rendicion de cuentas Contraloria
P impresos programados Municipal
Porcentaje de funcionamiento NUmero de mecanismos para recibir Area de
del mecanismo ciudadano para | Estratégico | Eficacia Ascendente gueyas y sugerencias funmonandp/ Buzon N/D 1 0 0 Tr?:nsparenga /
recibir quejas y sugerencias Numero de mecanismos para recibir ontr.allorla
quejas y sugerencias programados Municipal
Porcentaje de difusion del Numero de temas sobre el potencial del Area de Turismo
potencial del municipio en el - o municipio difundidos / Nimero de temas o y
o . Estratégico | Eficacia Ascendente . . Accidn N/D 2 2 2 | Cultura / Contraloria
sitio web o en medios de sobre el potencial del municipio Municioal
comunicacion programados P
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Eje 2 Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructuray los Servicios Municipales

NUmero de comités ciudadanos para la
Porcentaje de organizacion de ejecucion de inversiones en
c.om'te.s, C|ud§dano§ para la Estratégico | Eficacia Ascendente n fraestructura.u,rbapa organizados / Comité N/D 2 2 2 Obras Publicas
ejecucion de inversiones en Numero de comités ciudadanos para la
infraestructura urbana ejecucion de inversiones en
infraestructura urbana programados
Numero de planes anuales para el
Porcentaje de plan anual para mantenimiento de las inversiones en
__elmantenimiento delas | poianico | Eficacia |  Ascendente | Mraestructurainstalada presentados /| p N/D 1| 1| 1| ObrasPablicas
inversiones en infraestructura Numero de planes anuales para el
instalada mantenimiento de las inversiones en
infraestructura instalada proyectados
Numero de planes anuales para el
Porcentaje de plan anual para mantenimiento de las inversiones en
el mantenimientodelas | £ i | Eficacia | Ascendente | niraestructuranueva presentados / Plan N/D 11 1| 1| ObrasPublicas
inversiones en infraestructura Numero de planes anuales para el
nueva mantenimiento de las inversiones en
infraestructura nueva proyectados
Porcentaje de disefio de Numero de proyectos de inversion en
pr.oyectos de inversion en Estratégico | Eficacia Ascendente |[1fraestructura urbana d!senans / Proyecto N/D 2 2 2 Obras Publicas
infraestructura urbana Numero de proyectos de inversion en
extraordinarios infraestructura urbana proyectados
Numero de beneficiados de la cobertura
Porcentaje de ampliacién en la del servicio de agua potable
cobertura del servicio de agua | Estratégico | Eficacia Ascendente incorporados / Nimero de beneficiados | Beneficiado | N/D 0 0 |10 Obras Publicas
potable de la cobertura del servicio de agua
potable programados
Numero de beneficiados de la cobertura
Porcentaje de ampliacién en la del servicio de drenaje sanitario
cobertura del servicio de Estratégico | Eficacia Ascendente incorporados / Numero de beneficiados | Beneficiado | N/D 0 0 | 10 Obras Publicas
drenaje sanitario de la cobertura del servicio de drenaje
sanitario programados
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Plan de Desarrollo Municipal
2018-2021

. iy Numero de quejas por el servicio de ; -
Porcentaje de reduccion en las o Py Area de Servicios
. . - _— recoleccion de basura recibidas / . o
2 quejas por el servicio de Estratégico | Eficacia Ascendente . : o Queja N/D 0 0 | 10 Publicos
. NUmero de quejas por el servicio de s
recoleccion de basura e Municipales
recoleccién de basura esperadas
Porcentaje de actualizacion de NGmero de buntos de luz actualizados / Area de Servicios
2 la tecndloga de la red de Estratégico | Eficacia Ascendente . P Puntode Luz | N/D 0| 0 |30 Publicos
- NUmero de puntos de luz proyectados L
alumbrado publico Municipales
Porcentaje de modernizacion NUmero de sefialéticas viales Area de Servicios
2 de la sefialética vial del Estratégico | Eficacia Ascendente modernizadas / Nimero de sefialéticas Unidad N/D 0 0 | 25 Publicos
Municipio viales proyectadas Municipales
Porcentaje de fomento para el NUmero de campafias ciudadanas de ; -
! . . Area de Servicios
cuidado del agua, alumbrado - . fomento realizadas / Nimero de - o
2 o f ! Estratégico | Eficacia Ascendente e Actividad N/D 1 1 1 Publicos
publico, medio ambiente y campafias ciudadanas de fomento Munici
unicipales
poner la basura en su lugar programadas
Porcentaje de manutencion de NUmero de areas verdes mantenidas / | ; Area de Servicios
2 A Estratégico | Eficacia Ascendente . . Area Verde | N/ID 3 3 3 Publicos
areas verdes NUmero de areas verdes programadas Munici
unicipales
Porcentaje de concientizacion , .
! NUmero de campaiias ciudadanas de
cmdadang.para promover que . o concientizacion ejecutadas / Nimero de ;
2 las familias se ocupen del Estratégico | Eficacia Ascendente o Campaiia N/D 1 1 1 | Areade Ecologia
i . campaifias ciudadanas de
cuidado de las areas verdes AR
-~ concientizacion programadas
municipales
2 P0fcentaje de recuperacion de Estratégico | Eficacia Ascendente Nl{mero de areas verdes recuperadas / AreaVerde | NID 0 0 2 | Areade Ecologia
areas verdes municipales NUmero de areas verdes programadas
Porcentaje de NUmero de areas verdes )
2 | acondicionamiento de areas | Estratégico | Eficacia Ascendente acondicionadas / Nimero de areas Area Verde | NID 1 1 1 Obras Publicas
verdes para la recreacién verdes programadas
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Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

Plan de Desarrollo Municipal
2018-2021

Porcentaje de reunion para la NUmero de reuniones con instancias
gestloq de programas sociales Estratégico | Eficacia Ascendente Eestatales y fedgrales realllzadas./ Reunion ND 3 3 3 Presidencia Munlmpalll
con instancias estatales y NUmero de reuniones con instancias Area de Desarrollo Social
federales estatales y federales programadas
Porcentaje de informacion de Numero de campafias de informacion .
los programas sociales Estratégico | Eficacia Ascendente realizadas / Numero de campafias de Campafia N/D 1 1 1 | Area de Desarrollo Social
estatales y federales informacién programadas
Porcentaje de asesoria NUmero de asesorias administrativas )
administrativa para la gestion | Estratégico | Eficacia Ascendente prestadas / Numero de asesorias Asesoria N/D 1 1 1 | Area de Desarrollo Social
de los programas sociales administrativas programadas
Porcentaje de cooperacion NUmero de convenios de cooperacion
con instituciones de estudios | Estratégico | Eficacia Ascendente firmados / Numero de convenios de Convenio N/D 0 0 1 Presidencia Municipal
superiores cooperacion proyectados
. - Numero de acciones de fortalecimiento
Porcentaje de fortalecimiento ciudadano ejecutadas / Numero de ;
de las potencialidades Estratégico | Eficacia Ascendente : 4 - . Accion N/D 2 | 2 | 2 | Areade Desarrollo Social
. acciones de fortalecimiento ciudadano
productivas
proyectadas
Porcentaje de promocion NUmero de aspectos de promocién
turistica del municipio para la - _— turistica difundidos / NUmero de ; .
mejora de Ia economia de las Estratégico | Eficacia Ascendente aspectos de promocion turistica Tema N/D 2 2 2 | Areade Turismo y Cultura
familias programados
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Plan de Desarrollo Municipal

2018-2021

Porcentaje de mejoramiento Numero de hogares vulnerables .
3 | deinfraestructura en hogares | Estratégico | Eficacia Ascendente mejorados / NUimero de hogares Hogar N/D 10 | 10 | 10 | Area de Desarrollo Social
vulnerables vulnerables programados
Porcentaje de incremento de | delai o lud
la inversién municipal para - - nremento de la inversion en salud ;
3 L Estratégico | Eficacia Ascendente alcanzada / Incremento de la inversion Peso N/D 0 0 |10 Area de la Salud
cobertura y equipamiento de
en salud programada
salud
Porcentaje de mejoramiento NUmero de personas discapacitadas Area de la Salud / DIF
3 en la salud de personas Estratégico | Eficacia Ascendente que mejoraron su salud / Nimero de Persona N/D 10 | 10 | 10 Municioal
discapacitadas personas discapacitadas programadas P
NUmero de actividades ciudadanas .
3 Porcentaje de actlvacmn. fisica Estratégico | Eficacia Ascendente para la salud p(eyentlva rgallzadas / Actividad NID 2 2 2 Areadela Sglud / DIF
para la salud preventiva NUmero de actividades ciudadanas Municipal
para la salud preventiva programadas
. - Numero de actividades de recreacion e
Porcentaje de fortalecimiento . i o .
de la salud mediante la integracion familiar realizadas / Area de la Salud / DIF
3 o " Estratégico | Eficacia Ascendente Numero de actividades de recreacién e|  Actividad N/D 1 1 1 o
recreacion e integracion . iy o ; Municipal
I . . integracion familiar realizadas
familiar con equidad de género
programadas
Porcentaje de activacion para Numero de actividades de salud fisica )
3 | lasalud fisica y emocional de | Estratégico | Eficacia Ascendente y'e.momonal reahzad'a.s / Numero.de Actividad N/D 1 1 1 Area del Dgporte /DIF
I actividades de salud fisica y emocional Municipal
los jovenes
programadas
Porcentaie de meiora en la NUmero de platicas sobre nutricion
3 J© 06 MEjors Estratégico | Eficacia Ascendente infantil realizadas / Numero de platicas|  Actividad N/D 2 2 2 DIF Municipal
nutricion infantil P .
sobre nutricion infantil programadas
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Porcentaje de procuracion de Numero de centros educativos
3 |inversion en infraestructura en| Estratégico | Eficacia Ascendente apoyados / Numero de centros
centros educativos educativos programados

Centro

. N/D 0|3 |3]3 Area de Educacion
Educativo

Numero de actividades culturales en
las comunidades realizadas / Nimero
de actividades culturales en las
comunidades programadas

Porcentaje de realizacion de
3 | actividades culturales enlas | Estratégico | Eficacia Ascendente
comunidades

Actividad N/D 0 3 3 3 | Area de Turismo y Cultura

Numero de actividades para el cuidado

. . de las nifias, nifios y jovenes
Porcentaje de proteccion en la

3 o o Estratégico | Eficacia Ascendente realizadas / NUimero de actividades Actividad N/D 0 2 2 2 DIF Municipal
nifias, nifios y jovenes ; DR
para el cuidado de las nifias, nifios y
jbvenes realizadas programadas
NUmero de actividades deportivas
3 Porcentaje de activacion Estratégico | Eficacia Ascendente municipales realizadas / Ndmero de Actividad N/D 0 2 2 2 Area del Deporte

deportiva municipal actividades deportivas municipales

programadas
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XI. Proyectos de Inversion Publica

2018-2021

NOMBREDELAOBRAO  NO.DE BENEFICIADOS PLAZO DE
SR e ACCION (2010) EJECUCION
PAVIMENTACION CON
CONCRETO HIDRAULICO DE LA
213 EJECUTAR PLANES DE CALLE 6 ORIENTE ENTRE CALLE
TRABAJO PARA INVERSIONES| ~ SANMIGUEL |4 ORIENTE Y CALLE 4 DE - 20182021
EN INFRAESTRUCTURA|  IXITLAN  |OCTUBRE DE LA LOCALIDAD DE
NUEVA EN CADA COMUNIDAD SAN MIGUEL IXITLAN EN EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
IXITLAN
PAVIMENTACION CON
CONCRETO HIDRAULICO DE LA
213 EJECUTAR PLANES DE CALLE 3 PONIENTE ENTRE
TRABAJO PARA INVERSIONES| ~ SANMIGUEL  |[CALLE AYUNTAMIENTO Y CALLE - 20152021
EN INFRAESTRUCTURA|  IXITLAN |4 NORTE DE LA LOCALIDAD DE
NUEVA EN CADA COMUNIDAD SAN MIGUEL IXITLAN EN EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
IXITLAN
213 EJECUTAR PLANES DE CONSTRUCCION DE TECHADO
TRABAJO PARA INVERSIONES| ~ SANMIGUEL  [PE_PLAZA CIVICA MUNICIPAL
EN R BARSIONES | SANMICHEL |ENTRE CALLE 2 SUR Y CALLE 565 2018-2021
VAN TR AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL IXITLAN
213 EJECUTAR PLANES DE
TRABAJO PARA INVERSIONES|  SANMIGUEL  |PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO - 20182021
EN INFRAESTRUCTURA|  IXITLAN  |ALACFE
NUEVA EN CADA COMUNIDAD
213 EJECUTAR PLANES DE
TRABAJO PARA INVERSIONES| ~ SANMIGUEL  [CONSTRUCCION DE BANOS EN - 20182021
EN INFRAESTRUCTURA|  IXITLAN  |PLAZA COMUNITARIA
NUEVA EN CADA COMUNIDAD
AMPLACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO,
AMPLIACION DE RED DE AGUA
222 INCREMENTAR LA CON GONCRETO. HIRAULICD
COBERTURA Y LA CALIDADEN| ~ SAN MIGUEL
Oy L A Rl SA O™ |DE LA CALLE 6 ORIENTE ENTRE 565 2018-2021
A CALLE 4 ORIENTE Y CALLE 4 DE
OCTUBRE DE LA LOCALIDAD DE
SAN MIGUEL IXITLAN EN EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
IXITLAN, PUEBLA
AMPLIACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO,
20 worpiemn o o o0 1EL
COBERTURAY LA CALIDAD EN|  SAN MIGUEL !
SOy A A DD ER|  SARMICHEL  |CON CONCRETO HIDRAULICO 565 2018-2021
L DE LA CALLE 3 PONIENTE ENTRE
CALLE AYUNTAMIENTO Y CALLE
4 NORTE DE LA LOCALIDAD DE
SAN MIGUEL IXITLAN EN EL
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2018-2021

NOMBRE DELAOBRAO  NO. DE BENEFICIADOS PLAZO DE
Sl Ee oG Ui ACCION (2010) EJECUCION
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
IXITLAN, PUEBLA
122 IMPULSAR LA
COOPERACION Y
o |COORDINACION SANMIGUEL  |APROTACION AL CERESO DE - 20182021
INTERINSTITUCIONAL CON EL IXITLAN ACATLAN DE OSORIO
ESTADO Y CON LA
FEDERACION
AMPLIACION DE _ DRENAJE
222 INCREMENTAR LA SANITARIO EN CALLE 15 DE
(0 |COBERTURAYLACALDADEN| ~ SANMIGUEL ~|ABRL  ENTRE  CALLE - 20182021
EL SERVICIO DE DRENAJE IXITLAN INDEPENDENCIA Y CALLE 1
SANITARIO PONIENTE EN EL MUNICIPIO DE
IXITLAN, PUEBLA
222 INCREMENTAR LA g‘k”ﬁ#ﬁg:g“ DEEN DRE’X’EEE
11 |COBERTURAYLACALIDADEN| — SANMIGUEL |\ neneNpENCIA Y CALLE 6 SUR 565 2018-2021
EL SERVICIO DE DRENAJE IXITLAN
o EN EL MUNICIPIO DE IXITLAN,
PUEBLA
"CONSTRUCCION DE TANQUE
DE AGUA POTABLE EL
221 ELEVAR LA COBERTURA
2 [¥LAGALIDAD ENEL SERVIGio|  SANMIGUEL |PANTEON, EN LA LOGALIDAD DE 565 2018-2021
P e IXITLAN SAN MIGUEL IXITLAN MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL IXITLAN
REHABILITACION DE BARDA
PERIMETRAL DEL JARDIN DE
331 MEJORAR LAl oo oo [NINOS  HILARIO — SALAZAR
13 |INFRAESTRUCTURA DE LOS ey ZEFERNO  CON  CLAVE 565 2018-2021
CENTROS EDUCATIVOS 21DJN00050 PERTENECIENTE AL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
IXITLAN, PUEBLA
"REHABILITACION CON
CONCRETO HIDRAULICO DE LA
213 EJECUTAR PLANES DE gAL;'EJ;DEYMAgFE{ggE&LLE\
14 |TRABAJO PARA INVERSIONES|  SANMIGUEL |1y ;i ETITL AN DE GONZALEZ 565 2018-2021
EN INFRAESTRUCTURA IXITLAN
SUEVA EN CADA coLONDAS, OAXACA EN LA LOCALIDAD DE
SAN MIGUEL IXITLAN, MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL IXITLAN,
PUEBLA
213 EJECUTAR PLANES DE "REHABILITACION DE TECHADO
(5 |TRABAJO PARA INVERSIONES| ~ SANMIGUEL |CON ESTRUCTURA DE CANCHA - 20182021
EN INFRAESTRUCTURA IXITLAN DE USOS MULTIPLES EN LA
NUEVA EN CADA COMUNIDAD CALLE 5 NORTE
2.1.3 EJECUTAR PLANES DE PAGO DE ENERGIA ELECTRICA
TRABAJO PARA INVERSIONES|  SAN MIGUEL
16 DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL 565 2018-2021
EN INFRAESTRUCTURA IXITLAN D
NUEVA EN CADA COMUNIDAD
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XIl. Alineacion a los Instrumentos de Planeacion

Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

De los 17 objetivos establecidos en la Agenda 2030, y dadas las caracteristicas sociodemograficas del municipio de San
Miguel Ixitlan, asi como de las dimensiones de su territorio; el Plan de Desarrollo Municipal, orienta sus objetivos al logro
de resultados, considerando la alineacién con las estrategias transversales, de acuerdo a la tabla siguiente:

No.

Estrategia Transversal PMD 2018-

Objetivo de la Agenda 2030

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

2021 Enfoque Transversal
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
1 Principio pro persona o pro homine 10. Reducir la deS|gua!dad entre [os paises i i i Eje 1. Seguridad Publica, Justicia y Estado de Derecho
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles
Estrategia Transversal PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. PMD 2018-2021 Objetivo de la Agenda 2030 Enfoque Objetivo ] Eje 3
Transversal Linea de Accién
4 Garani ducacis Estars e en tod 1. Promover la actualizacion del marco juridico estatal y municipal en materia de
- | aran |zart tgna g uca;%og IS ar? preze? € ebn 0do igualdad con perspectiva de género e interseccionalidad.
Inclusiva, equitativa y de caiida €l acluar el gobIemno,| — 15 "Reforzar la cultura de prevencion de la violencia de género y a grupos
y promover oportunidades de impulsando la L?Tvulnerables
. ) aprendizaje durants toda |a vida __ |Incorporacion ‘,je la 3. Promover esquemas de atencién en materia de acceso a la justicia con
2 | Perspectiva de Género |para todos Igualdad Sustantiva |perspectiva de género y erspectiva de aénero
el respeto a los persp g -

5. Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias

derechos humanos de
los grupos en situacion
de vulnerabilidad para

Eje 2

1. Consolidar mecanismos que brinden a las mujeres acceso a la tierra en el
medio rural.

2. Promover los conocimientos, practicas culturales y tradicionales de mujeres

rurales e indigenas
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No.

Estrategia Transversal
PMD 2018-2021

Objetivo de la Agenda 2030

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

Enfoque
Transversal

Objetivo

Eje
Linea de Accion

propiciar un desarrollo
estatal equitativo.

3. Promover el bienestar social en el campo poblano de mujeres y grupos
vulnerables.

4. Desarrollar mecanismos afirmativos que garantice el acceso a recursos a
mujeres.

5. Desarrollar conocimiento que permita mejorar la perspectiva de género en el
campo poblano.

6. Impulsar la participacion de las mujeres en la toma de decisiones en el campo
poblano.

Eje 3

1. Promover la igualdad de oportunidades laborales para ejercer el derecho al
trabajo digno.

2. Fortalecer la participacion econdmica de las mujeres y grupos vulnerables con
un enfoque interseccional en las regiones del estado.

3. Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento que atienda las
necesidades de cuidado de personas con alguna condicién de vulnerabilidad,
impulsando la corresponsabilidad en las labores de cuidado.

4

1. Promover la perspectiva de género en las acciones institucionales que permitan
la reduccién de las desigualdades

2. Impulsar acciones que atiendan las necesidades de bienestar social de las
mujeres y grupos en situacidn de vulnerabilidad.

3. Promover el derecho al acceso a la cultura, con énfasis en la reduccién de la
brecha de género, el acceso para los grupos en situacion de vulnerabilidad,
especificos e indigenas.

4. Generar esquemas enfocados al desarrollo de la juventud del estado, para
satisfacer sus derechos sociales y culturales.

5. Fortalecer la atencion a los derechos de las personas adultas mayores, que
permita incrementar el acceso a la salud, alimentacion y vivienda.

6. Promover una educacién inclusiva y con perspectiva de género en todos los
niveles, que permita potencializar las capacidades de las personas.
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PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

Estrategia Objetivo de la Agenda -
No.| Transversal PMD 2030 Enfoque Obietivo Eje
2018-2021 Transversal ! Linea de Accion
1. Hacer efectivo el acceso a la justicia de los pueblos indigenas y de grupos vulnerables
_ | considerando sus caracteristicas culturales, de organizacién y de condiciones de
2 vulnerabilidad.
2. Implementar acciones y medidas para la defensa de la tierra, los territorios, los recursos
naturales y medio ambiente de los pueblos indigenas.
Servira como 1. Generar esquemas de organizacion productiva para impulsar un desarrollo con
medio para identidad.
enfocar esfuerzos | « | 2. Impulsar la creacion de agronegocios y comercializacion, en los pueblos indigenas
conjuntos que | ;& | 3. Propiciar iniciativas de emprendimiento productivo con la poblacion indigena en el
permitan la sector primario prioritariamente con mujeres y jovenes

6. Garantizar la revalorizacion de 4. Fortalecer el conocimiento de las técnicas productivas indigenas para mantener la

disponibilidad de agua y su este sector de la identidad a sus productos.

gestion  sostenible y el poblacion, las 1. Impulsar los servicios basados en vocaciones productivas con identidad

saneamiento para todos acciones 2. Fortalecer las vocaciones productivas para la transformacién y comercializacion de
gubernamentales | ., | productos indigenas.

N 16. Promover sociedades deben estar | .2, | 3. Fortalecer el conocimiento en los procesos productivos indigenas para mantener la
3 Autodeterminacion - de pacificas e inclusivas para Rugblqs disefiadas ™ | identidad de sus productos.
los Pueblos . Originarios — - -

el desarrollo sostenible, tomando en 4. Promover el reconocimiento de los productos locales y regionales a partir de su

facilitar el acceso a la cuenta la inclusién identidad.

justicia para todos y crear de los pueblos 4. Impulsar esquemas de sensibilizacién respecto a los derechos humanos y sociales de

instituciones eficaces, indigenas los pueblos indigenas.

responsables e inclusivas procurando 5. Preservar la memoria historica y la identidad de los pueblos indigenas.

a todos los niveles conservar su 6. Ampliar el acceso de los pueblos indigenas a los elementos de bienestar social con un
cultura y enfoque intercultural, respetando las manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus
asegurando  su derechos.
participacion en el | < 7 "Reducir la discriminacion hacia los pueblos indigenas, a través de la revaloracion
desarrollo del | & | cultural.

estado.

8. Ampliar los servicios de salud con enfoque intercultural, a través del fortalecimiento de
la infraestructura hospitalaria con mddulos de medicina tradicional.

9. Fortalecer la educacion indigena en todos los niveles y modalidades en las regiones
del estado.

10. Fomentar una cultura alimentaria sana en los pueblos indigenas, a través del rescate
de sistemas de produccién tradicional.
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PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Estrategia Transversal PMD 2018-2021 Objetivo de la Agenda 2030
Enfoque Transversal
4 Proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos Eje 4. Disminucion de las desigualdades
en todas las edades
Estrategia PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No Transversal | Objetivo de la Agenda Enfoque Eie
| PMD 2018- 2030 Objetivo o He
2021 Transversal Linea de Accién
1. Ampliar la infraestructura y el equipamiento para contribuir al fortalecimiento de la seguridad y procuracion
— |de justicia.
2 2. Fomentar el desarrollo de infraestructura estratégica a nivel regional para asegurar la accion de las fuerzas
de seguridad, la reinsercién social integral y el acceso a la justicia
3. Fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones para la prevencion y el combate del delito.
Constituye una base 1. Impulsar infraestructura hidrica para su aprovechamiento productivo
fundamental para el| ¢ |2- Mejorar las vias de comunicacion y los sistemas de transportes, que propicien el intercambio eficiente de
acercamiento con la| LT |los productos y servicios derivados del campo
sociedad a través de 3. Impulsar nodos de desarrollo regional.
espacios fisicos que 1. Ampliar la red carretera para incrementar la conectividad y el acceso a rutas comerciales y de servicios en
9. Construir infraestructuras propicien el| |y entre las regiones.
resilientes, promover la desarrollo del estado 2. Impulsar sistemas de transporte eficientes, accesibles, intermodales € interconectados para el traslado de
5 |Sostenibilidad|industrializacion inclusiva y|Infraestructuralde manera integral e| <> |personas, productos y servicios, que incrementen la productividad de las regiones
sostenible y fomentar Ila inteligente, ur|3. Aumentar y mejorar la infraestructura productiva y el equipamiento para el impulso de los sectores
innovacion brindandoles €conomicos.
herramientas  que 4. Impulsar la ejecucion de infraestructura enfocada a la generacion de energias alternativas, que permitan el
favorezcan las|  |desarrollo productivo sostenible.
actividades que 1. Acercar los servicios a la poblacién a través de una red carretera moderna y eficiente en las regiones del

desempefian en su
dia a dia.

Eje 4

estado

2. Mejorar las vias de acceso a los municipios y localidades con mayor rezago social.

3. Integrar sistemas de movilidad intermodal, enfocadas en superar las desigualdades.

4. Fortalecer los mecanismos de gestion escolar para mejorar la infraestructura y equipamiento en todos los
niveles, con énfasis en las localidades de alta y muy alta marginacién.

5. Fortalecer la infraestructura y el equipamiento en salud en todas las regiones con énfasis en las localidades

de alta y muy alta marginacion.
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No.

Estrategia

Transversal

PMD 2018-
2021

Objetivo de la Agenda
2030

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

Enfoque
Transversal

Objetivo

Eje
Linea de Accion

6. Mejorar la infraestructura y los sistemas de equipamiento cultural.

7. Aumentar la infraestructura social para el desarrollo equitativo en las regiones del estado.

2. Poner fin al hambre, lograr
la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutricion y
promover la  agricultura
sostenible.

7. Garantizar el acceso a una
energia asequible, segura,
sostenible y moderna para
todos

8. Promover el crecimiento
econoémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos
12. Garantizar modalidades
de consumo y produccion
sostenibles

13.  Adoptar  medidas
urgentes para combatir el
cambio climatico y sus
efectos

14. Conservar y utilizar en
forma sostenible los
océanos, los mares y los
recursos marinos para el

desarrollo sostenible
15.  Promover el uso
sostenible de los
ecosistemas terrestres,
luchar contra la
desertificacion, detener e

Cuidado
Ambiental y
Cambio
Climatico

Busca asegurar que
el desarrollo  del
estado recaiga en un
ambiente sostenible

en donde se
encuentre un
equilibrio en la

interaccién entre la
sociedad y el medio
natural, propiciando
la conservacion de
espacios y la
resiliencia del
estado.

Eje 1

1. Establecer programas interinstitucionales de contingencia ambiental correctivos y preventivos para la
proteccion de la poblacién.

2. Promover la participacién social respecto al cuidado y preservacion del medio ambiente.

3. Regular los asentamientos humanos a través de instrumentos de ordenamiento territorial en las regiones
del estado

4. Aplicar el ordenamiento juridico en las regiones del estado para lograr un desarrollo sostenible.

1. Promover buenas practicas de prevencion para atender los efectos causados por el cambio climatico

2. Promover el uso de tecnologias innovadoras para hacer eficiente el desarrollo productivo y la transicién
energética en el medio rural.

S 3. Impulsar el desarrollo de tecnologias para la adaptacion de las especies forestales y agropecuarias al
ir|cambio climético.
5. Impulsar el ordenamiento territorial para la gestion sostenible
6. Promover el manejo sostenible del suelo y agua con identidad.
7. Preservar los servicios ecosistémicos y medios de vida en el campo poblano.
1. Promover el uso de estandares y normas oficiales mexicanas para el aprovechamiento sostenible y la
seguridad hidrica.
2. Establecer criterios de control, prevencion y mejores practicas en los procesos para reducir los
contaminantes al medio ambiente.
% |3. Promover el uso de tecnologias limpias e innovadoras para eficientar el desarrollo econdmico y la transicion
i |energética.
4. Fomentar practicas sostenibles, de prevencion de riesgos y adaptacion al cambio climatico en las
actividades econémicas
5. Proteger los ecosistemas para el desarrollo sostenible con identidad.
6. Desarrollar mecanismos de planeacion territorial que propicien el desarrollo econémico sostenible.
1. Impulsar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, que contribuya a la disminucion de las
desigualdades.
< |2. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a los recursos naturales.
2. 3. Impulsar acciones de investigacion y tecnologia orientadas a la conservacion del medio ambiente y a la

prevencion del cambio climatico en las regiones del estado

4. Promover una cultura del cuidado del medio ambiente en todas las regiones del estado.

5. Redistribuir el reparto modal para fomentar la movilidad sostenible, activa y eficiente.
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revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible

interseccionalidad.

Estrategia PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No Transversal | Objetivo de la Agenda Enfoque Eie
‘| PMD 2018- 2030 q Objetivo o Ee
2021 Transversal Linea de Accion
invertir la degradacion de las . .
. . 6. Promover acciones para el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales de los pueblos
tierras y frenar la pérdida de -
o o indigenas.
la diversidad biologica
. PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Es"ateg'goﬁ’;gz;ﬁ’“' PMD Objetivo de la Agenda 2030
- Eje especial Objetivo Estrategias
16. Promover sociedades pacificas e Instrumentar un modelo de gobierno digital, transparente e
inclusivas para el desarrollo sostenible, Contribuir a un gobierno abierto | innovador en beneficio de la ciudadania para incrementar la
facilitar el acceso a la justicia para todos y que garantice el combate a la | eficiencia guberamental.
6 Transparencia y Acceso a la | crear instituciones eficaces, responsables | Gobierno Democrético,Innovador | corrupcion y la eficiencia en la | Mejorar la captacion y ejercicio de los recursos publicos para
Informacion Publica. e inclusivas a todos los niveles |y Transparente gestion  gubernamental, con | orientarlos al desarrollo integral de la entidad.
17. Fortalecer los medios de ejecucion y perspectiva de  género e | Fortalecer los mecanismos de planeacion, control, evaluacion

y fiscalizacién en el sector gubernamental para la mejora
continua y el combate a la corrupcion e impunidad.

Alineacién a los Instrumentos de planeacion nacional y estatal

Por lo que hace a la congruencia con los instrumentos de planeacion estratégica de los érdenes federal y estatal se resume
en las siguientes tablas:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje 1 Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas
Objetivo General Correlacionar las capacidades organicas de la administracion publica municipal para ofrecer al pueblo un gobierno ordenado y ocupado en la armonia social
Tematica: 1.1 Desarrollo Administrativo Municipal
g:[j):t::‘l'lf‘i)cv Promover que el desarrollo administrativo del Ayuntamiento contribuya a mejorar la gestion interna y a fomentar la sana convivencia entre las personas
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PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
f OBJETIVO OBJETIVO 0 i : p
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
Tipificar la corrupcion como delito
grave, prohibir las adjudicaciones
directas, establecer la
1.1.1 Actualizar la El Poder Ejecutivo federal|obligatoriedad de las
reglamentacion que Mejorar las pondra en juego todas sus|declaraciones patrimonial, fiscal y
regula las condiciones de Fortalecer la cultura facultades legales a fin de|de intereses de todos los
actuaciones de los|EJE 1. Seguridad|seguridad  publica, de Ia leqalidad en la 2. Mejorar los esquemas de ) Erradicar la|asegurar que ningln servidor|servidores publicos, eliminar el
servidores publicos|Publica, Justicia|gobernabilidad, a g actuacion de la autoridad con|l. POLITICA Y |corrupcion, el|publico pueda beneficiarse del|fuero de los altos funcionarios,
- i o .. |sociedad para . ) . )
municipales y laly Estado de|legalidad, justicia y propiciar un entomo base en los ordenamientos|GOBIERNO |dispendioylajcargo que ostente, sea del{fomentar la colaboracion
situacion legal de los|Derecho certeza juridica de la de paz juridicos establecido frivolidad nivel que sea, salvo en lo que |internacional tendiente a erradicar
bienes inmuebles de poblacion del estado paz. se refiere a la retribucion|los paraisos fiscales, monitorear
propiedad del de Puebla. legitima y razonable por sulen lineay en tiempo real el dinero
Municipio trabajo. para adquisiciones y realizar
verificaciones obligatorias de los
precios de mercado antes de
cualquier adquisicion.
Tipificar la corrupcién como delito
grave, prohibir las adjudicaciones
directas, establecer la
El Poder Ejecutivo federal|obligatoriedad de las
Mejorar las pondra en juego todas sus|declaraciones patrimonial, fiscal y
condiciones de Fortalecer la cultura facultades legales a fin de|de intereses de todos los
11.2 Impulsar|EJE 1. Seguridad [seguridad  publica, de Ia legalidad en Ia 2. Mejorar los esquemas de ) Erradicar la|asegurar que ninglin servidor|servidores publicos, eliminar el
reglamentacion para|Publica, Justicia|gobernabilidad, sociedad para actuacion de la autoridad con|l. POLITICA Y |corrupcién, el|publico pueda beneficiarse del|fuero de los altos funcionarios,
mejorar lavidasocially Estado de|legalidad, justicia y - forno base en los ordenamientos|GOBIERNO |dispendioyla|cargo que ostente, sea del|{fomentar la colaboracion
del pueblo Derecho certeza juridica de la propiciar un ento juridicos establecido frivolidad nivel que sea, salvo en lo que|internacional tendiente a erradicar

poblacién del estado
de Puebla.

de paz.

se refiere a la retribucién
legitima y razonable por su
trabajo.

los paraisos fiscales, monitorear
en linea y en tiempo real el dinero
para adquisiciones vy realizar
verificaciones obligatorias de los
precios de mercado antes de
cualquier adquisicion.
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2018-2021
LINEA DE ACCION EJE (();E:JEII:XE Egg‘égl':‘l’go LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
7. Recuperacion y dignificacion de
Contribuir @ un Fortalecer los Irzscupz?;crele;. corlft?ol ntzcee salgg
obierno abierto que mecanismos de Cambiar las medidas = de enales de las mafias, combatir la
EJE ESPECIAL garantice el combqate planeacion, - control guerra por una politica de paz Eorrupcic')n de las ’autoridades
1.1.3 Organizar las|GOBIERNO a la corrupcion y la gvalu.aao'r) I, Mejorar los procesos de . y segundad’ |ntegral que carcelarias, establecer el respeto
funciones y|DEMOCRATICO |eficiencia en la fiscalizacion en el control y evaluacion de la|l. POLITICAY Cambio _dejataque las raices mismas del a los derechos de los internos
. 9 sector . i paradigma en|descontrol delictivo y de la|. . X
responsabilidades |, INNOVADOR Y |gestion gestion gubernamental y de|GOBIERNO . - . implementar mecanismos  de
de los regidores TRANSPARENT |gubernamental, con gubernamental para desempefio seguridad |pérdida de seguridad y que supervision externa y dignificar
E erspectiva ’ de la mejora continua y . tenga como objetivo las condiciones de alojamiento
pénepro el combate a la inmediato la reduccion de los salud aIimentaciénJ de Ioé
g _ corrupcion e indices delictivos. y -
interseccionalidad. imounidad reclusos, en atencion a
P ' recomendaciones de expertos
nacionales e internacionales.
Contribuir @ un ;%r;l;zﬁzos Ig:
gobierno abierto que . Cambiar las medidas de guerra
EJE ESPECIAL.|garantice el combate planeacion, - control, por una politca de paz y
1.1.4 Fomentar con ' - evaluacion y|6. Fortalecer la vinculacién o
perspectiva  de gl(z)laloEgll?\leTlco Zfilcaileﬁ(c):ir;upmg: ! :Z fiscalizacion en el lentre los diferentes sectores de|, oy rcp y(CaMDIO  delo, i g oradioma en f:g:rsldariug]rffsralgeule 3tssqcl$1tlf;
género '3l " \NOVADOR Y/gestion sector la sociedad para fomentar la| s e cone " paradigma en| TRC S PArAA9 delictvo y de la pérdida de
participacion del 1I'RANSPARENT gubernamental con gubernamental para|participacion social y vigilancia seguridad g sequrida dy ue tcfn a como
pueblo 9 . ' la mejora continua y|ciudadana. gundad y g ga c
E perspectiva de el combate a la objetivo inmediato la reduccion de
ﬁﬁgggccionalidad corrupcién e los indices delictivos.
" |impunidad.
115 Meiorar las Contribuir  a  un Fortalecer los Cambiar las medidas de|4. Regeneracién ética de las
Cé .aci dad é s EJE ESPECIAL |qobierno abierto que mecanismos de guerra por una politica de paz |instituciones y de la sociedad. La
P (9 . g planeacién, control, , y seguridad integral que|regeneracion ética es la intencion
laborales de los|GOBIERNO garantice el combate iy 1. Mejorar los procesos de . . > A L

. - ; - evaluacion y o : Cambio  de|ataque las raices mismas del|ejemplificante de un ejercicio de
servidores  publicos| DEMOCRATICO |a la corrupcién y la|, ~ .~ control y evaluacion de la|l. POLITICAY . L .

- L fiscalizacion en el ] paradigma en|descontrol delictivo y de la|gobierno  austero,  honesto,
municipales1.1.5 |, INNOVADOR Y |eficiencia en la gestion gubernamental y de|GOBIERNO idad rdida d idad incl
Mejorar las| TRANSPARENT |gestion sector desempefio. segurida perdida de seguridad y que transparente, inc uyente,
capacidades E ubernamental. con gubernamental para tenga como objetivo|respetuoso de las libertades,
Iabporales de  los gerspectiva ' de la mejora continua y inmediato la reduccién de los|apegado a derecho, sensible a las

el combate a la

indices delictivos.

necesidades de los mas débiles y
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DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
f OBJETIVO OBJETIVO 0 i : f
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
servidores publicos género e|corrupcién e vulnerables y pendiente en todo
municipales interseccionalidad.  |impunidad. momento del interés superior. En
el ambito de la seguridad publica
y el combate a la delincuencia
organizada, la regeneracion ética
se traducird en la opcion
preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en
el buen comportamiento de la
gran mayoria de las personas.
Combate total y frontal a las
Contribuir @ un Fortaleper los El Poder Ejecutivo federal practicas d.e,l desvio de recursos,
. . mecanismos de . : la concesion de beneficios a
gobierno abierto que laneacion. control pondrd en juego todas sus terceros  a  cambio  de
EJE ESPECIAL.|garantice el combate P I~ ’ facultades legales a fin de| ~ = . .
. evaluacion y , , L . |gratificaciones, la extorsion a
1.1.6 Fortalecer el|GOBIERNO a la corrupcion y la fiscalizacion en el 1. Mejorar los procesos de ) Erradicar la|asegurar que ningln servidor ersonas fisicas o morales. el
control y la|DEMOCRATICO |eficiencia en la control 'y evaluacion de lafl. POLITICA Y|corrupcion, el|publico pueda beneficiarse del | ' o
S y sector iy . . trafico de influencias, el
fiscalizacion de los|, INNOVADOR Y |gestion gestion gubernamental y de|GOBIERNO |[dispendioylajcargo que ostente, sea del|_ .~
gubernamental para 2 - ) amiguismo, el compadrazgo, la
recursos del pueblo [TRANSPARENT |gubernamental, con . : desempefio. frivolidad nivel que sea, salvo en lo que - e
. la mejora continua y . .. “|exencion de obligaciones y de
E perspectiva de se refiere a la retribucién|,”,” . .
. el combate a la ” tramites y el aprovechamiento del
género . legitima y razonable por su y
; — corrupcion e ! cargo o funcion para lograr
interseccionalidad. |, : trabajo. . .
impunidad. cualquier beneficio personal o de
grupo.
Contribuir @ un El Poder Ejecutivo federal
EJE 9°b'erf‘° abierto que . .. 2. Impulsar la recaudacion de pondra en juego todag US| Reorientara  la Unidad  de
garantice el combate|Mejorar la captacion|,~ . L . facultades legales a fin de L -
ESPECIALGOBI g L los ingresos publicos mediante , L . lInteligencia Financiera de la
. a la corrupcion y laly ejercicio de los ! " Erradicar la|asegurar que ninglin servidor . . -
1.1.7  Mejorar 1a|[ERNO L .. |esquemas de fributacion ‘ - P ; Secretaria de Hacienda y Crédito
. ; eficiencia  en lajrecursos  publicos| . . |. POLITICA'Y |corrupcidn, el|plblico pueda beneficiarse del | .. .
capacidad DEMOCRATICO iy ! eficientes que promuevan el . . Publico (SHCP) y se creara una
. gestion para orientarlos al - ! GOBIERNO |dispendio y lajcargo que ostente, sea del| - e
recaudatoria , INNOVADOR Y . cumplimiento  voluntario 'y S , unidad policial especializada en
gubernamental, con|desarrollo integral de I frivolidad nivel que sea, salvo en lo que
TRANSPARENT . . oportuno de obligaciones, y X . . |lavado de
perspectiva de|la entidad. L D se refiere a la retribucion| .
E ; minimicen la evasion fiscal. ” dinero.
género e legitima y razonable por su

interseccionalidad.

trabajo.
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interseccionalidad.

Contribuir @ un Fortaleper los El Poder Ejecutivo federal
gobierno abierto que Mecanismos de 3. Impulsar que los planes y pondra en juego todas sus . .
1.1.8 Prever|EJE . planeacion, control,| ™ ' Reorientard la  Unidad de
. garantice el combate . programas de desarrollo en su facultades legales a fin de L -
adecuaciones ESPECIALGOBI p evaluacion y - 9 ) . L . “lInteligencia Financiera de la
a la corrupcion y la|. ~ """, elaboracién y evaluacién estén Erradicar la|asegurar que ningln servidor . . -
presupuestales que|ERNO T fiscalizacion en el : o L ; Secretaria de Hacienda y Crédito
; eficiencia  en la sustentados |. POLITICA'Y |corrupcién, el|plblico pueda beneficiarse del| .. .
coadyuven al|DEMOCRATICO e sector . ) ) Publico (SHCP) y se creara una
- gestion metodoldgicamente, GOBIERNO |dispendioy la|cargo que ostente, sea del| . - e
cumplimiento  del|, INNOVADOR Y gubernamental para ) e . unidad policial especializada en
gubernamental, con . . considerando un esquema de frivolidad nivel que sea, salvo en lo que
Plan de Desarrollo TRANSPARENT . la mejora continuay| . ., . . "|lavado de
. perspectiva de participacion con se refiere a la retribucion| .
Municipal E ) el combate a la|: S - dinero.
género - interseccionalidad legitima y razonable por su
; _ corrupcion e ;
interseccionalidad. |, . trabajo.
impunidad.
Contribuir @ un El Poder Ejecutivo federal|
gobierno abierto que pondra en juego todas sus{Unicamente los titulares de las
EJE ESPECIAL|garantice el combate [Mejorar la captaciéon|1.  Impulsar el  mayor facultades legales a fin de|secretarias de Estado podran
119  Implementar GOBIERNO a la corrupcion y laly ejercicio de los|aprovechamiento de  los ) Erradicar la|asegurar que ningln servidor|disponer de vehiculo y chofer, y
L P DEMOCRATICO |eficiencia en  la|recursos  publicos|recursos publicos a partir de|l. POLITICA Y|corrupcion, el|publico pueda beneficiarse del|sdlo se asignaran escoltas a
medidas de iy ! ; ; ) A
austeridad , INNOVADOR Y |gestion para orientarlos al|proyectos integrales y|GOBIERNO |dispendio y la|cargo que ostente, sea del|aquellos funcionarios que, por la
TRANSPARENT |gubernamental, con|desarrollo integral de|coordinados en las regiones del frivolidad nivel que sea, salvo en lo que|naturaleza de su trabajo,
E perspectiva de|la entidad. estado se refiere a la retribucién|requieran de medidas de
género e legitima y razonable por su|seguridad.

trabajo.

Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas

Correlacionar las capacidades organicas de la administracion publica municipal para ofrecer al pueblo un gobierno ordenado y ocupado en la armonia social

1.2. Convivir en Paz y con una Proteccién Ciudadana Solidaria

Impulsar el cuidado y la proteccion de nuestras familias mediante un trabajo coordinado entre pueblo y la administracién municipal
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1 % OBJETIVO OBJETIVO ; . . . . i
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
3. Pleno respeto a los derechos
humanos que permee todas las
EJE Contribuir @ un Cambiar las medidas de acciones e instituciones de
ESPECIAL gobierno abierto que Uerra bor una oolitica de paz gobierno; se buscaran las reformas
. garantice el combate|Mejorar la captacién y|1. Impulsar el mayor 9 po P P que permitan dotar de
121 Mejorar las|GOBIERNO g L . y seguridad integral que|’ . .
. ~—|a la corrupcion y lajejercicio  de  los|aprovechamiento de los . . ; obligatoriedad legal, con sancion en
capacidades de|DEMOCRAT| . . . I L : ; Cambio  de|ataque las raices mismas del . hat
o eficiencia en  la|recursos publicos parafrecursos publicos a partir{l. POLITICAY . L caso de incumplimiento grave, a las
actuacion de [a|ICO, . . ) paradigma en|descontrol delictivo y de la . .
- gestion orientarlos al|de proyectos integrales y|GOBIERNO . - ! resoluciones que emitan las
fuerza policiaca|INNOVADO . . seguridad  [pérdida de seguridad y que . .
L gubernamental, con|desarrollo integral de|coordinados en  las . ~~Icomisiones nacionales y estatales
municipal R . della entidad . del estad tenga como objetivo d Derech H ) |
TRANSPAR pgrspectlva e|la entidad. regiones del estado inmediato |a reduccién de los|d€  Derechos umanos; e
género e oo - conocimiento y observancia de
ENTE . - indices delictivos. P
interseccionalidad. estos derechos sera asignatura
regular en la formacion de los
nuevos elementos policiales.
El gobiemo federal ha
recuperado la tradicion
diplomatica  del ~ Estado|El Ejecutivo federal buscara que la
mexicano que tan positivalrelacion bilateral con Estados
resulté para nuestro pais y|Unidos se conduzca con base en el
para el mundo y que esta|respeto mutuo, la cooperacion para
Mejorar las plasmada en la Carta Magnalel desarrollo y la busqueda
1.2.2 Impulsar la|EJE 1.|condiciones de[Mejorar las|2. Incrementar la presencia Politica en los principios normativos|negociada de  soluciones a
cooperacion y|Seguridad |seguridad  publica, |capacidades y|institucional en materia de . que a continuacion se|problemas comunes, entre los
L e o j o ) f exterior: . PSP .
coordinacion Publica, gobernabilidad, competencias gobernabilidad, seguridad|l. POLITICA'Y .. |enumeran: la|cuales los mas significativos son sin
L o . PRSI o g recuperacion A . . .
interinstitucional con|Justicia  y|legalidad, justicia y|institucionales  para|pUblica y procuracion de|GOBIERNO de los autodeterminacion  de los|duda los fenémenos migratorios de
el Estado y con la|Estado  de|certeza juridica de lajalcanzar un entorno de|justicia en las regiones del L pueblos; la no intervencion; la|Sur a Norte, las situaciones
- . N ; principios Iy i .
Federacién Derecho poblacién del estado|justicia y paz social. |estado. solucién pacifica de|adversas que enfrentan millones de

de Puebla.

controversias; la proscripcion
de la amenaza o el uso de la
fuerza en las relaciones
internacionales; la igualdad
juridica de los Estados; la
cooperacion internacional

para el desarrollo; el respeto,

mexicanos que viven en el pais
vecino y las expresiones de la
delincuencia transnacional: el trafico
de personas y el trasiego de armas,
drogas ilicitas y divisas.
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PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
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; : OBJETIVO OBJETIVO i 4 i 0 0 4
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
la proteccion y promocion de
los derechos humanos y la
lucha por la paz y la seguridad
internacionales.
El Poder Ejecutivo no
intervendra de manera alguna
en las determinaciones del
Mejorar las 3. Fomentar la Legislativo ni del Judicial,|Se analizara el establecimiento de
EJE 1.|condiciones de|Consolidar los|coordinacion entre el sector respetara las atribuciones y|mecanismos institucionales 'y
1.2.3. Promover la|Seguridad |seguridad publica,|mecanismos de|publico, privado y ) Recuperar el jurisdicciones de las|disposiciones legales para evitar
coordinacion entre la|Publica, gobernabilidad, prevencion y atencion|Organizaciones no(l. POLITICA'Y p instancias ~ estatales  y|que efectivos policiales sometidos a
" o . S estado  de - . .
fuerza policial y el|Justicia  y|legalidad, justicia y|en el estado para|Gubernamentales (ONGs)|GOBIERNO derecho municipales y respetara las|proceso o sancionados por la
pueblo Estado  de|certeza juridica de la|generar  condiciones|que promueva acciones en decisiones de la Fiscaliajcomision de  delitos  sean
Derecho poblacién del estado|de estabilidad social. |materia de prevencion y General de la Republica, el|recontratados en otras
de Puebla. proteccion civil. Banco de México, las|corporaciones.
autoridades electorales y la
Comisiéon  Nacional de los
Derechos Humanos.
Mejorar las No es suficiente con que la sociedad
EJE 1.|condiciones de|Consolidar los Esa revolucion de las|esté informada y atenta; debe,
1.2.4 Fomentar en el . . _— . — . L .
.. |Seguridad |seguridad publica,|mecanismos de(1. Fortalecer la cultura . conciencias permitio derrotar|ademas, participar e involucrarse en
pueblo la prevencion | -7 " . - . ) : Hacia una| | . P "
o Publica, gobernabilidad, prevencion y atencion|preventiva a través de|l. POLITICAY . |al régimen oligérquico en los(las decisiones relevantes de
y la solidaridad ante|, . - ' o o democracia e - . -
. Justicia  y|legalidad, justicia ylen el estado parajesquemas de participacién| GOBIERNO o comicios de 1 de julio de 2018 |quienes la representan en la funcion
cualquier S - ' participativa | . .. P BT .
) . Estado  de|certeza juridica de la|generar  condicionessocial. e imprimir una nueva direccion publica; debe borrarse para siempre
contingencia . o ) p P
Derecho poblacion del estado|de estabilidad social. al pais. la separacion entre el pueblo y el
de Puebla. gobierno.
125 Fortalecer enlEJE 1|Mejorar las Cambiar las mggﬂdas de 4 ‘Re‘generamon et|ca. de las
. L Fortalecer la cultura de guerra por una politica de paz|instituciones y de la sociedad. La
el pueblo la cultura|Seguridad  |condiciones de : . . . s ; -
et ; .. |la legalidad en la|4. Fomentar la cultura de ; Cambio dely seguridad integral que|regeneracién ética es la intencion
del respeto a los|Publica, seguridad  publica, . |. POLITICAY ; . X ; i S
L o sociedad para|respeto a los derechos paradigma en|ataque las raices mismas del|ejemplificante de un ejercicio de
derechos humanos y|Justicia  y|gobernabilidad, - GOBIERNO . o .
! . S propiciar un entorno de|humanos. seguridad  |descontrol delictivo y de la|gobierno austero, honesto,
a la equidad de|Estado de|legalidad, justicia y . ! .
. o paz. pérdida de seguridad y que|transparente, incluyente,
género Derecho certeza juridica de la I~ .
tenga como objetivo|respetuoso  de las libertades,
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; : OBJETIVO OBJETIVO i 4 i 0 0 4
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
poblacion del estado inmediato la reduccién de los|apegado a derecho, sensible a las
de Puebla. indices delictivos. necesidades de los mas débiles y
vulnerables y pendiente en todo
momento del interés superior. En el
ambito de la seguridad publica y el
combate a la delincuencia
organizada, la regeneracion ética se
traducira en la opcion
preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en el
buen comportamiento de la gran
mayoria de las personas.
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje 1 Eje 1. Gobierno Responsable y Aliado con las Personas
Objetivo General Correlacionar las capacidades organicas de la administracion publica municipal para ofrecer al pueblo un gobierno ordenado y ocupado en la armonia social
Tematica: 1.3 Rendicion de Cuentas y Transparencia, en beneficio de Todos
I(E):;zt::‘i’f‘i)cu Procurar que la ciudadania se mantenga informado de las tareas del gobierno municipal a partir de un ejercicio publico cercano a la gente
PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
; : OBJETIVO OBJETIVO i 5 i i f :
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
EJE Contribuir  a  un|Fortalecer los 6 Fortalecer la Cambiar las medidas de4. Regeneracion ética de las
1.3.1.Trabajar como|ESPECIAL |gobierno abierto que|mecanismos de| ] guerra por una politica de paz|instituciones y de la sociedad. La
. . - vinculacion  entre  los . . . ST : i
gobierno  con  el{GOBIERNO |garantice el combate |planeacion, control,| . ‘ Cambio dely seguridad integral que|regeneracidon ética es la intencién
; g iy diferentes sectores de la|l. POLITICAY ' . ; I Lo
pueblo, de manera| DEMOCRAT |a la corrupcién y la|evaluacion . paradigma en |ataque las raices mismas del|ejemplificante de un ejercicio de
. o o 2 sociedad para fomentar|GOBIERNO . o .
directa y en las|ICO, eficiencia  en lalfiscalizacion en el L X seguridad  |descontrol delictivo y de lajgobierno austero, honesto,
. . la participacion social y - ! .
comunidades INNOVADO |gestion sector o pérdida de seguridad y que|transparente, incluyente, respetuoso
vigilancia ciudadana. -~ X
R Y|gubernamental, con|gubernamental para tenga como objetivo|de las libertades, apegado a derecho,

70




{, Ayuntamiento 2018-2021,

MIGUEL IXITUA

Plan de Desarrollo Municipal

OAN 2018-2021
iHagamos las cosas diferenties!
PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
; : OBJETIVO OBJETIVO 0 5 i 0 ; :
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
TRANSPAR |perspectiva della mejora continua y inmediato la reduccion de los|sensible a las necesidades de los mas
ENTE género elel combate a la indices delictivos. débiles y vulnerables y pendiente en
interseccionalidad. |corrupcién e todo momento del interés superior. En
impunidad. el ambito de la seguridad publica y el
combate a la delincuencia organizada,
la regeneracion ética se traducira en la
opcidn preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en el
buen comportamiento de la gran
mayoria de las personas.
4. Regeneracion ética de las
instituciones y de la sociedad. La
regeneracion ética es la intencion
Contribuir  a  un ejemplificante de un ejercicio de
EJE . . Instrumentar un|1. Fomentar la cultura de Cambiar las medidas de|gobierno austero, honesto,
gobierno abierto que . . o .
1.3.2. Transparentar|ESPECIAL . modelo de gobiernofla transparencia y el guerra por una politica de paz|transparente, incluyente, respetuoso
garantice el combate| .. . . . . : X
al  pueblo  las|GOBIERNO - digital, transparente|gobierno abierto en las y seguridad integral que|de las libertades, apegado a derecho,
. +—|a la corrupcion y la . . . . ; ; ) .
acciones del|DEMOCRAT | .. . ™ e innovador en|dependencias y ‘ Cambio  de|ataque las raices mismas del|sensible a las necesidades de los mas
. . eficiencia en la . ! |. POLITICAY . - " .
gobierno, haciendo|ICO, . beneficio de lalentidades estatales, a paradigma en |descontrol delictivo y de la|débiles y vulnerables y pendiente en
. gestion : . B ; GOBIERNO . - . 7 .
uso de los diferentes|INNOVADO ubernamental. con ciudadania para|través de mecanismos seguridad  |pérdida de seguridad y que|todo momento del interés superior. En
mecanismos R gers ectiva ' de incrementar la|de apertura de tenga como objetivo el ambito de la seguridad publica y el
existentes TRANSPAR pénepro eficiencia informacién que faciliten inmediato la reduccién de los|combate a la delincuencia organizada,
ENTE g - gubernamental. su acceso a la indices delictivos. la regeneracion ética se traducira en la
interseccionalidad. . . Y .
ciudadania opcion preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en el
buen comportamiento de la gran
mayoria de las personas.
EJE Contribuir  a  un|Fortalecer los|2. Fortalecer la Respeto alos|El qobiemo federal respetara
ESPECIAL |gobierno abierto que |mecanismos de [coordinacion cont?atos Iosg contratos suscritoFs) or
1.3.3. Rendir| GOBIERNO |garantice el combate |planeacion, control,|interinstitucional ~ para . e ' POMlge establecera un marco de certeza
: - . Ml. existentes y|administraciones anteriores,|. . ° . .
cuentas al pueblo de| DEMOCRAT |a la corrupcién y la|evaluacion y|promover una mayor ‘ . juridica, honestidad, transparencia y
o SN : 7. |[ECONOMIA |aliento a la|salvo que se comprobara que
manera permanente (ICO, eficiencia  en lalfiscalizacion en el|transparencia y rendicion . g : ' reglas claras.
9 C inversion fueron obtenidos mediante
INNOVADO |gestion sector de cuentas en el gjercicio . -
privada practicas corruptas, en cuyo

R

=<

gubernamental, con

gubernamental para

de los recursos publicos.
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PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
i : OBJETIVO OBJETIVO 0 5 0 . . -
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
TRANSPAR |perspectiva della mejora continua y caso se denunciaran ante las
ENTE género elel combate a la instancias correspondientes.
interseccionalidad. |corrupcién e
impunidad.
. Fortalecer los
Contribuir @ un :
EJE . . mecanismos de
ESPECIAL gobierno abierto que .
. planeacién, control, . o .
garantice el combate . 6. Fortalecer la El gobierno de México esta . . .
' GOBIERNO g evaluacion y|. . . : La satisfaccion de las necesidades de
1.34. Brindar DEMOCRAT [2 la corrupcion y la fiscalizaci6 vinculacion  entre  los comprometido a impulsar el o .
. T iscalizacion en el| .. ‘ . la  generacion  presente  sin
espacios para la eficiencia en la diferentes sectores de la|ll. POLITICA|Desarrollo  |desarrollo sostenible, que en :
. L ICO, . sector . ) . comprometer la capacidad de las
queja y la opinién del gestion sociedad para fomentar|SOCIAL sostenible  [la época presente se ha . .
INNOVADO gubernamental para L X N generaciones futuras para satisfacer
pueblo gubernamental, con . . la participacién social y evidenciado como un factor ) )
R perspectiva de la mejora continua y vigilancia ciudadana indispensable del bienestar sus propias necesidades.
TRANSPAR |~ el combate a la ' '
ENTE genero COrTupcio
pcion e
interseccionalidad. |, :
impunidad.
El  Poder Ejecutivo no
intervendré de manera alguna
en las determinaciones del
Impulsar el|Fomentar - . -
. Legislativo ni del Judicial,
. EJE 3|desarrollo encadenamientos . N
1.3.5. Potenciar las - . respetara las atribuciones y . .
DESARROL |econdmico productivos y la S El gobierno federal reconocera y
fortalezas del . S 1. Fortalecer los jurisdicciones de las . L
s LO sostenible en todas|atraccion de . : Recuperar ell: ; respetara las atribuciones y facultades
municipio y de su - ; . . mecanismos de|l. POLITICAY instancias  estatales vy )
: ECONOMIC (las regiones del|inversiones para la Iy . o estado  de - . que el marco legal del pais otorga a las
gente mediante una g atraccion de inversion en| GOBIERNO municipales y respetara las : -
S 10 PARA|estado, con  un|generacién de derecho - . _.—|comunidades indigenas y a sus
comunicacién social TODAS  Y|enf de qé | | el estado. decisiones de la Fiscalia|. ias de decisi6
roactiva enfoque de género, empleos, e General de la Repiblica, ¢l instancias de decision
P TODOS identidad e|desarrollo integral y ’

interseccionalidad.

regional.

Banco de México, las
autoridades electorales y la
Comision Nacional de los
Derechos Humanos.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

Eje 2

| Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios Municipales
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Impulsar que la participacion delagente en las decisiones que se tomen en materia de inversion en infraestructura y en servicios publicos municipales, de tal manera que se mejoren
los resultados

2.1. Inversion en infraestructura acordada con la ciudadania

Impulsar que las decisiones en materia de inversiones en infraestructura se asuman a partir de la participacion del pueblo beneficiado

EE  amio  |moadenamientos gsg:ga;or e pg]i?clga;e pgi 2 Garanfizar efpleo, educacidn, salud y
2.1.1 Crear comités pESARROL |econdmico productivos y la o . . y seguridad integral que E'lf:;ztsarder?g::;gteel lgumﬁ?;?;rt]o (;j;
ciudadanos  para|| o sostenible en todas atraccion de| - Propiciar la integracion de| - o ., | |Cambio  de|ataque las raices mismas del|\ “® 2 Sl S S
romover ' i inversi una agenda de vinculacion| radigma en|descontrol delictivo y de la| oy oo o o os DolOVENes (8 PaISa &
promove ECONOMIC |las ~ regiones  del|inversiones parala sqi isfintag| COBIERNQ  [Paracigma en Gescontio’ CeIcvo v 98 18Jqycacion  superior, la inversion en
inversiones  enlo pARAlestado, con un|generacien  de|oSratedica entre las distintas sequridad  [pérdida de seguridad y que| ' O " ios de salld
infraestructur ' 5 regiones del pais. tenga como objetivo inmediato| " oo L oa Y SEVICIOS de salud y por
aestiuclura —1TODAS Y [enfoque de género, [empleos, el le ga dco 00 Jde lo e d_ao medio de los programas regionales,
TODOS  |identidad e|desarrollo integral a_reduccion de 105 INCICES e ctoriales y coyunturales de desarrollo
interseccionalidad. |y regional. delictivos.
Fortalecer  los
Contribuir @  un|mecanismos  de
) EJE gobierno  abierto|planeacion,
21.2 Ejecutar|ESPECIAL |que garantice el|control, 3. Impulsar que los planes y Impulsar ~ la
planes de  trabajo|GOBIERNO [combate a la|evaluacion programas de desarrollo en ivacion lmoulsar | ivacién|El sector biblico fomentard |a creacion d
para atender  el|pENOCRAT e i M lsu’elaboracion y evaluacion reactivacion  |Impulsar la  reactivacion El sector publico fomentarala creacion de
mantenimiento  de corrupcion 'y lajiiscalizacion en el| | ..o sustentados|!ll- ~ |econdmica, elleconomica y lograr que lajempleos mediante programas sectoriales,
las inversiones en :ﬁgbVADO eﬁmt(.e’nma en la sef)tor s |metodologicamente, ECONOMIA  |mercado economia vuelva a crecer a|proyectos regionales y obras de
i fraestruciura A g gﬁz ::rr:amemal - g:r ;‘ern?e:ner:n Zjora considerando un esquema de |nter|no y elltasas aceptables. infraestructura.
. ; cinacis empleo
instalada TRANSPAR |perspectiva de|continua y el %?Q:Sg):c(i:&nali dad con
ENTE género elcombate a la
interseccionalidad. |corrupcién e
impunidad.
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Generar

213 Ejecutar Reducir la pobreza esquemas 1. Impulsar  acciones Impulsar ~ la o . ) 5
planes de trabajo|EJE 4ly la brecha de| - : R reactivacion |Impulsar  la  reactivacion|El sector publico fomentara la creacion de
4 ) . .~ |orientados alorientadas a disminuir las e odt ! -
para inversiones en|DISMINUCI |desigualdad social,| .. . : , . econdmica, elleconémica y lograr que la|empleos mediante programas sectoriales,

f disminuir las|carencias  sociales  con . ; :
infraestructura ~ [ON DE LAS entre las personas|, . - delcriterios  de  calidad [ECONOMIA  [mercado  |economia vuelva a crecer alproyectos —regionales y obras de

DESIGUALD |y las regiones, con| " e isnonibilidad interno vy el|tasas aceptables infraestructura
nueva en cada ADES in enfoque | desigualdad enlas|accesibilidad y disponibilidad y p . .
comunidad ) U8 egiones del|en las regiones del estado. empleo

sostenible
) estado.

214 Ampliar la Contribuir a un
capacidad de|EJE gobierno  abierto
gestion del|ESPECIAL |que garantice el|Mejorar la|1. Impulsar el  mayor Impulsar la
gobierno municipal,[ COBIERNO |combate  a la|captacion y|aprovechamiento  de los reactivacion [Impulsar  la  reactivacion|El sector publico fomentara la creacion de
mediante la| DPEMOCRAT |corrupcién y  laejercicio  de los|recursos publicos a partir dejjj, ~ |econdmica, elleconémica y lograr que lajempleos mediante programas sectoriales,
generacion ICO, eficiencia en lajrecursos plblicos|proyectos integrales  Y|ECONOMIA  |mercado economia vuelva a crecer a|proyectos regionales y obras de
permanente de|INNOVADO |gestion para orientarlos al|{coordinados en las regiones interno  y el |tasas aceptables. infraestructura.
proyectos delR Y |gubernamental, con |desarrollo integral|del estado empleo
inversion en|TRANSPAR |perspectiva de|de la entidad.
infraestructura ~ |[ENTE género e

interseccionalidad.

Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios Municipales

Impulsar que la participacion del agente en las decisiones que se tomen en materia de inversion en infraestructura y en servicios publicos municipales, de tal manera que se mejoren

los resultados

2.2 Servicios publicos municipales sin distinciones

Fortalecer la cobertura y calidad de los servicios publicos a partir de la comunicacion con la ciudadania y de las necesidades especiales de cada una de las comunidades

74



SAN

{, Ayuntamiento 2018-2021,

MIGUEL IXITUA

iHagamos las cosas diferenties!

Plan de Desarrollo Municipal

2018-2021

PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
f OBJETIVO OBJETIVO 0 i OBJETIVO 0
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
reforestado buena parte  del
Reducir la bobreza La Presidencia de lalterritorio nacional y rios, arroyos y
EJE 4 P Y|Generar las|5. Mejorar el acceso y la cobertura Republica y el gobierno|lagunas estaran recuperados y
221 Elevar Ila ~v|la  brecha  de - . - . . . .
DISMINUCION| ;. .~ “|condiciones que|de los servicios basicos en la Epilogo: federal en su conjunto|saneados; el tratamiento de aguas
cobertura 'y la desigualdad social, . , L M. - . )
X . . |DE LAS permitan mejorar ellvivienda con enfoque de ia | Vision de|trabajaran sin descanso|negras y el manejo adecuado de los
calidad en el servicio entre las personas y|; . . Lo ECONOMIA . . .
DESIGUALDA . bienestar integral de|pertinencia  cultural en las 2024 para  articular  los|desechos seran practicas
de agua potable las regiones, con un . X ; L
DES : las personas. regiones del estado esfuerzos sociales para|generalizadas en el fterritorio
enfoque sostenible. s ) . .
lograr ese objetivo. nacional y se habra expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
reforestado buena parte  del
Reducir la bobreza La Presidencia de la|territorio nacional y rios, arroyos y
EJE 4 P Y|Generar las|5. Mejorar el acceso y la cobertura Republica y el gobierno|lagunas estaran recuperados y
2.2.2 Incrementar la - |la brecha  de - o - S . . .
DISMINUCION | * . .| |condiciones que|de los servicios basicos en la Epilogo: federal en su conjunto|saneados; el tratamiento de aguas
cobertura 'y la desigualdad social, . . L M. - . )
. .. |DE LAS permitan mejorar el{vivienda con enfoque de ia | Visién de|trabajaran sin descanso|negras y el manejo adecuado de los
calidad en el servicio entre las personas y|; . . ; . ECONOMIA . . .
. .. |DESIGUALDA . bienestar integral de|pertinencia  cultural en las 2024 para articular  los|desechos seran practicas
de drenaje sanitario las regiones, con un . X X L
DES ; las personas. regiones del estado esfuerzos sociales para|generalizadas en el territorio
enfoque sostenible. L ) . .
lograr ese objetivo. nacional y se habra expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.
T Garantizado la preservacion integral
Reducir la pobreza y , La Pr§3|den0|a d? la de la flora y de la fauna, se habra
2.2.3 Fortalecer ellEJE 4 Generar las|5. Mejorar el acceso y la cobertura Republica y el gobierno '
- < lla brecha  de - - ? S . reforestado  buena parte del
servicio de|DISMINUCION| ;. .| |condiciones que|de los servicios bésicos en la Epilogo: federal en su conjunto|, ., . .
» desigualdad social, . . L M. s T territorio nacional y rios, arroyos y
recoleccion y|DE LAS permitan mejorar ellvivienda con enfoque de ia | Visién de(trabajaran sin descanso .
SO entre las personas y|; . . ; . ECONOMIA . lagunas estaran recuperados y
disposicion de|DESIGUALDA i bienestar integral de|pertinencia  cultural en las 2024 para articular  los . .
" . las regiones, con un . ) saneados; el tratamiento de aguas
residuos sélidos DES las personas. regiones del estado esfuerzos sociales para

enfoque sostenible.

lograr ese objetivo.

negras y el manejo adecuado de los
desechos seran practicas
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en el territorio

generalizadas
nacional y se habra expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y

la conviccion del cuidado del

entorno.

Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra

224 Impulsar la
o reforestado  buena parte del
movilidad  urbana . . o . .
) . La Presidencia de la|territorio nacional y rios, arroyos y
segura  mediante Reducir la pobreza y - . .
4 EJE Generar las Republica y el gobierno|lagunas estaran recuperados y
mejoras 0 < |la brecha de - . - . ; . .
e DISMINUCION| | . .~ "|condiciones que|10. Mejorar la movilidad segura Epilogo: federal en su conjunto|saneados; el tratamiento de aguas
ampliaciones a la desigualdad social, . . . o Il. o A
DE LAS permitan mejorar el|propiciando  condiciones  de in o |Vision de|trabajaran sin descanso|negras y el manejo adecuado de los
red de alumbrado entre las personas y|; . . s ECONOMIA . . C
o . DESIGUALDA ; bienestar integral de|accesibilidad para las personas. 2024 para  articular  los|desechos seran practicas
publico,energia las regiones, con un ; . o
- . DES : las personas. esfuerzos sociales para|generalizadas en el territorio
eléctrica y mediante enfoque sostenible. - : . h
) lograr ese objetivo. nacional y se habra expandido en la
el incremento en la : Lo .
I sociedad la conciencia ambiental y
sefialética vial o .
la conviccion del cuidado del
entorno.
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
225 Fomentar la reforestado  buena parte  del
sensibilidad del . Lo La Presidencia de la|territorio nacional y rios, arroyos y
Reducir la pobreza y 8. Impulsar la formacion integral . ) .
pueblo para el|lEJE 4 Generar las _— Republica y el gobierno|lagunas estaran recuperados y
) ~|la  brecha de o en el desarrollo de conocimiento, I . . )
cuidado del agua,|DISMINUCION| . .| |condiciones que|, ., Epilogo: federal en su conjunto|saneados; el tratamiento de aguas
desigualdad social, . . habilidades, valores, cultura,|lll. - N )
del alumbrado|DE LAS entre Ias bersonas permitan mejorar el cuidado personal v del medio|ECONOMIA Vision de(trabajaran sin descanso|negras y el manejo adecuado de los
publico, del medio|DESIGUALDA S P Y|bienestar integral de ado p y 2024 para  articular  los|desechos seran practicas
. las regiones, con un ambiente. . X L
ambiente 'y para|DES las personas. esfuerzos sociales para|generalizadas en el territorio

poner la basura en
su lugar

enfoque sostenible.

lograr ese objetivo.

nacional y se habré expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.

PLAN MU
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Eje 2 Eje 2. Acuerdos Ciudadanos para Mejorar la Infraestructura y los Servicios Municipales
Objetivo General Impulsar que la participacion delagente en las decisiones que se tomen en materia de inversién en infraestructura y en servicios publicos municipales, de tal manera que se mejoren
los resultados
Tematica: 2.3 Areas Verdes rescatadas y cuidadas entre todos
g:;j;eet::‘l'lf‘i’ca Propiciar la participacion del pueblo en el rescate y cuidado de las areas verdes municipales para la recreacion de las familias
PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
p 4 OBJETIVO OBJETIVO 0 5 i OBJETIVO 0 4
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
2.3.1  Implementar La Presidencia de la refqregtado . buena’ parte  del
u.n. programa Reducir la pobreza y L Republica y el territorio nacional y rios, arroyos y
ermanente de EJE 4 la_ brecha  de Generar las|8. Impulsar la formacién integral obiermno federal en su lagunas estaran recuperados y
fnantenimiento a las DISMINUCION desiqualdad  social condiciones quelen el desarrollo  de m Epilogo: gon'unto irabaiaran sin saneados; el tratamiento de aguas
Areas verdes DE LAS entrg las personas ’|permitan mejorar el|conocimiento, habilidades, ECONOMI’A Vision de desjc ANSo I ara negras y el manejo adecuado de los
municioales v a los DESIGUALDA las re ion‘()es con ur): bienestar integral de|valores,  cultura,  cuidado 2024 articular los esfue?zos desechos seran practicas
anteoF:]es dZ todas DES enfo Se sost’enible las personas. personal y del medio ambiente. sociales para  loarar generalizadas en el territorio
f; s comunidades g ' ese ob'etiv’; 9"l | nacional y se habra expandido en la
JEAV. sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
La Presidencia de Ia reforestado  buena parte  del
. . . territorio nacional y rios, arroyos y
2.3.2 Promover que Reducir la pobreza y 8. Impulsar la formacién integral Republica 'y el .
el ueblo  se EJE A la  brecha de Generar las en el desarrollo  de obierno federal en su lagunas estardn recuperados y
involucee en el DISMINUCION desigualdad social condiciones U1 conocimiento habilidades, |IlI Epilogo: gon'unto trabajaran sin saneados; el tratamiento de aguas
: .. |DE LAS g '|permitan mejorar el ' D Pt «n |Visién de | I negras y el manejo adecuado de los
cuidado y proteccion DESIGUALDA entre las personas y bienestar integral de valores,  cultura,  cuidado|ECONOMIA 2024 descanso paral \ cochos seran précticas
de las areas verdes DES las regiones, con un las personas personal y del medio ambiente. articular los esfuerzos generalizadas en el teritorio

municipales

enfoque sostenible.

sociales para
ese objetivo.

lograr

nacional y se habra expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.
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Reducir la pobreza y

8. Impulsar la formacién integral

La Presidencia de la
Republica 'y el

Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra

reforestado  buena parte  del
territorio nacional y rios, arroyos y

enfoque sostenible.

regiones del estado.

del estado.

sociales para lograr
ese objetivo.

2.3.3 Impulsar el EJE A la brecha  de Generar las en el desarrollo de obierno federal en su lagunas estaran recuperados y
- P DISMINUCION| ;. .~ “|condiciones que - " Epilogo: gob . .~ "|saneados; el tratamiento de aguas
rescate de nuevas desigualdad social, . . conocimiento, habilidades, |lII. s conjunto trabajaran sin .
. DE LAS permitan mejorar el . - |Visién de negras y el manejo adecuado de los
area verdes entre las personas y|, . . valores, cultura, cuidado|ECONOMIA descanso para R .
. DESIGUALDA . bienestar integral de : ’ 2024 . desechos seran practicas
municipales las regiones, con un personal y del medio ambiente. articular los esfuerzos ; L
DES ; las personas. ; generalizadas en el territorio
enfoque sostenible. sociales para lograr|Y” . . .
> nacional y se habra expandido en la
ese objetivo. ' T !
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.
Garantizado la preservacion integral
de la flora y de la fauna, se habra
. . reforestado  buena parte  del
La Presidencia de la|, - = . .
. . . - territorio nacional y rios, arroyos y
N Reducir la pobreza y|Generar esquemas|1. Impulsar acciones orientadas Republica 'y el .
2.3.4 Equipar areas|EJE 4 ; I . . lagunas estaran recuperados y
< |la brecha de|orientados ala disminuir las carencias I gobierno federal en su ) )
verdes para  1a|DISMINUCION| =~ . O . L Epilogo: . . . . |saneados; el tratamiento de aguas
iy desigualdad social, |disminuir las|sociales con criterios  dellll. L conjunto trabajaran sin )
recreacion y la sana|DE LAS ; . «n |Visién de negras y el manejo adecuado de los
T entre las personas y|brechas de|calidad,  accesibilidad  y|ECONOMIA descanso para . ‘o
convivencia del|DESIGUALDA . ; . o . 2024 ) desechos seran préacticas
las regiones, con un|desigualdad en las|disponibilidad en las regiones articular los esfuerzos ; L
pueblo DES generalizadas en el territorio

nacional y se habra expandido en la
sociedad la conciencia ambiental y
la conviccion del cuidado del
entorno.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

Procurar mejor calidad de vida de las familias, a partir del desarrollo social y humano de los hombres y de las mujeres

3.1 Oportunidades sociales y econdmicas con perspectiva de género
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L) Impulsar las fortalezas productivas del municipio y las capacidades del pueblo con sostenibilidad e inclusion
Especifico:
PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
f OBJETIVO OBJETIVO 0 i OBJETIVO 0
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
. . 2. Incentivar la participacion . Los recursos destinados a
3.1.1 Gestionar que Reducir la pobreza y|Generar esquemas| " . . En este sexenio no se|. ~ . '
. EJE 4 ) social mediante la - financiar los programas sociales
el Municipio sea : la  brecha  de|orientados o recurrira .
) DISMINUCION . A D corresponsabilidad y Mantener . provendran de lo que se ahorre 49
incorporado en desigualdad social,|disminuir las| " o . M. ' endeudamiento para iy
DE LAS coinversion de los diferentes » |finanzas . : con el combate a la corrupcion y
todos los programas entre las personas y|brechas de ECONOMIA financiar los gastos del L
- DESIGUALDAD . ; sectores, con un enfoque de sanas . -~ lla eliminacion de  gastos
sociales federales y las regiones, con un|desigualdad en las|” . . Estado ni para ningun . -
ES X . pertinencia cultural en las L suntuarios,  desperdicio  de
estatales. enfoque sostenible. |regiones del estado. |~ . otro proposito. .
regiones del estado. recursos y robo de combustibles.
Contribuir @ un
gobierno abierto que Promovera la
3.1.2 Facilitar que|EJE ESPECIAL [garantice el combate|Mejorar la captacion{1.  Impulsar el  mayor investiaacion cientifica El CONACYT coordinara el Plan
los hombres y las| GOBIERNO a la corrupcion y laly ejercicio de los|aprovechamiento de los tecnglc') ica’ anovara Nacional para la Innovacién en
mujeres del|DEMOCRATICO |eficiencia en lafrecursos  publicos|recursos publicos a partir de|lll. ~ |Ciencia yg estt?diaﬁtez Yara|eneficio de la sociedad y del
Municipio, conozcan|, INNOVADOR Y |gestion para orientarlos al|proyectos integrales  y|ECONOMIA |tecnologia académicos con becaz desarrollo  nacional con la
y se incorporen a los| TRANSPARENT |gubernamental, con|desarrollo integral de|coordinados en las regiones ofros estimulos en participacion de universidades,
beneficios sociales |E perspectiva de|la entidad. del estado g del imient pueblos, cientificos y empresas.
género o ien del conocimiento.
interseccionalidad.
3. Programa de Precios de
Garantia para los cultivos de
Impulsar el|Fomentar maiz, frijol, trigo panificable, arroz
3.1.3 Fomentar al desarrollo encadenamientos  |4. Impulsar el y leche. Se establecieron precios
aprovechamiento de|EJE 3.|econdmico productivos y la|posicionamiento  de  los Autosuficienci Romper ese circulo|de garantia para alimentos
la  naturaleza del DESARROLLO |sostenible en todas|atraccion de|productos y servicios locales m a alimentaria vicioso entre|basicos en beneficio de 2 millones
Municipio para|ECONOMICO |las regiones del|inversiones para lalen cadenas globales de valor ECONOMi A rescate del postracion del campoy|de pequefios productores, a
elevar la economia|PARA TODAS Y|estado, con un|generacion de|para fortalecer la economia Zam o dependencia quienes se les pagaré durante la
familiar, con|TODOS enfoque de género,|empleos, elflocal y regional, priorizando P alimentaria. cosecha 5 mil 610 pesos la
sostenibilidad identidad e|desarrollo integral y|las regiones indigenas. tonelada de maiz, 6 mil 120 pesos

interseccionalidad.

regional.

el arroz, 14 mil 500 el frijol; 5 mil
790 el trigo; y a 8 pesos con 20
centavos el litro de leche; lo cual
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significa, con relacion al afio
pasado, un aumento promedio de
mas de 30 por ciento.

Rescatar al campo
poblano a través de
entornos regionales

favorables para
mejorar las - Promovera la -
3.1.4 Convenir con|EJE 2.|actividades Foﬂalecer. Ia} gestion investigacion cientifica El QONACYT coordinara ?! Plan
) . . de conocimiento en|1. Impulsar el desarrollo de . .|Nacional para la Innovacién en
centros  educativos|RECUPERACIO |agropecuarias, ; . L y tecnoldgica; apoyara - :
. . el desarrollo rural|las capacidades en el medio|lll. Ciencia y . beneficio de la sociedad y del
apoyar la|N DEL acuicolas y apicolas ; . a estudiantes vy .
- para elfrural. ECONOMIA [tecnologia . desarrollo  nacional con la
productividad  del|CAMPO con un enfoque de| . . académicos conbecas| . —
mejoramiento  de . participacion de universidades,
campo POBLANO desarrollo . y otros estimulos en Ce
) capacidades. . o pueblos, cientificos y empresas.
sostenible, con bien del conocimiento.
identidad,
perspectiva de
género e
interseccionalidad.
Rescatar al campo
poblano a través de
entornos regionales 4. Crédito ganadero a la palabra.
. favorables para El programa de crédito ganadero
3;J1é2|OCap:;<i|;ar :: mejorar las Imoulsar la a la palabra, que consiste en
puebt P EJE 2.|actividades pulsar .. .|Romper ese circulo|entregar de una a 10 novillonas y
trabajo, para 5 . capitalizacion  del Autosuficienci | ..
RECUPERACIO |agropecuarias, o X -_|vicioso entre|hasta un toro por productor, lo
emprender y para campo a fin de|1. Promover la educacion|lil. a alimentaria

dotar
sostenibilidad a sus
actividades
productivas

de N DEL
CAMPO

POBLANO

acuicolas y apicolas
con un enfoque de

desarrollo
sostenible, con
identidad,
perspectiva de
género e

interseccionalidad.

transitar hacia un
desarrollo rural
sostenible.

financiera en el medio rural

ECONOMIA

y rescate del
campo

postracién del campo y
dependencia
alimentaria.

cual representa adquirir 200 mil
reses, Con un presupuesto
autorizado de 4 mil millones de
pesos, en beneficio de 19 mil 200
ejidatarios y pequefios
propietarios.
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Impulsar el|Fomentar .
. Sera fundamental para
desarrollo encadenamientos combatir la
3.1.6 Potenciar las|EJE 3.{econdémico productivos 'y la . ' A 1. El Tren Maya es el mas
- . S 5. Consolidar el turismo en el marginacién y la|.
fortalezas turisticas| DESARROLLO |sostenible en todas|atraccion de importante proyecto de
) ; ; : estado como elemento deflll. Proyectos pobreza y para la|.
que tenemos para|ECONOMICO |las regiones del|inversiones para la ; ; : e infraestructura, desarrollo
. s desarrollo salvaguardando el|[ECONOMIA |regionales  |integracion de las|__ . o :
elevar el bienestar|PARA TODAS Y|estado, con un|generacién de S . socioecondmico y turismo del
- . patrimonio. zonas deprimidas a las X
de las familias TODOS enfoque de género,|empleos, el s presente sexenio.
- . actividades
identidad e|desarrollo integral y :
. . A productivas.
interseccionalidad. |regional.
EJE 4 Reducir la pobreza y Generar las|4. Desarrollar esquemas que Impu!sar” la Impu!sar” la El sector publico fomentara la
3.1.7 Promover la : la  brecha de L . . reactivacion  |reactivacion - )
; I DISMINUCION . .~ |condiciones que|permitan renovar o mejorar - - creacién de empleos mediante
inversion en desigualdad social, . . L | econdmica, el|econémica y lograr -
. DE LAS permitan mejorar el|las viviendas de la poblacién ‘ ._|programas sectoriales, proyectos
infraestructura en los entre las personas y|, . . ECONOMIA  |mercado que la  economia|
DESIGUALDAD ! bienestar integral dejque se encuentra en . regionales 'y  obras de
hogares vulnerables las regiones, con un L " interno y el|vuelva a crecer a tasas.
ES X las personas. situacion de vulnerabilidad. infraestructura.
enfoque sostenible. empleo aceptables.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

Procurar mejor calidad de vida de las familias, a partir del desarrollo social y humano de los hombres y de las mujeres
3.2 Mejoras en la salud de la familia vulnerable

3.21  Ampliar
cobertura de
programas

la

Fomentar el cuidado y la prevencion de la salud a partir de la familia, priorizando a los sectores vulnerables con equidad de género

EJE

los|DISMINUCION |la
de|DE LAS

4|Reducir la pobreza y|Generar
de|condiciones

brecha

las|2. Incorporar la atencion primaria
que|a la salud como estrategia en los
desigualdad social,|permitan mejorar el|3 niveles de atencion

ECONOMIA

Mantener
finanzas
sanas

recurrira

En este sexenio no se|(Los recursos destinados a financiar
a|los programas sociales provendran
endeudamiento parajde lo que se ahorre 49 con el
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PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
f OBJETIVO OBJETIVO 0 i OBJETIVO 0
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
gobierno en materia| DESIGUALDA |entre las personas y|bienestar integral de financiar los gastos del|combate a la corrupcion y la
de salud DES las regiones, con un|las personas. Estado ni para ningun|eliminacién de gastos suntuarios,
enfoque sostenible. otro proposito. desperdicio de recursos y robo de
combustibles.
Sera fundamental para
3.2.2 Incrementar la EJE A Eeducgrlscﬁgbrezzg Generar las 3. Incrementar el acceso a los ::T?an:;i?]ti-ll::if)n y :2 Se ofrecera a toda Ia poblacion
e .. IDISMINUCION | . . “|condiciones que|” " Cobertura de conexion en carreteras, plazas
inversion - municipal DE LAS desigualdad social, ermitan meiorar el| SEVICios de salud con un enfoque|ll1. - linternet para pobreza y para la iblicas.  centros  de  salud
en  equipamiento DESIGUALDA entre las personas y E me equitativo e incluyente ECONOMIA P integracion  de las pubncas, )
i ienestar integral de todo el pais - hospitales, escuelas y espacios
para la salud DES las regiones, con un las personas zonas deprimidas a las comunitarios
enfoque sostenible. ' actividades '
productivas.
El gobierno de México|2. El Programa Pensién para el
EJE 4 Reducir la pobreza y Generar las estd comprometido a|Bienestar de las Personas con
3.2 3 Dar bienestar a|DISMINUCION la brecha  de condiciones que 3. Incrementar el acceso a los ) impulsar el desarrollo|Discapacidad apoya a nifias, nifios y
Ia.s. personas|DE LAS desigualdad social, permitan mejorar el servicios de salud con un enfoque|ll. POLITICA|Desarrollo  |sostenible, que en la|jévenes de hasta 29 afios que tienen
vulnerables DESIGUALDA entre las personas y bienestar integral de equitativo e incluyente SOCIAL sostenible época presente se ha|discapacidad permanente, asi como
DES las regiones, con un las personas evidenciado como un|a personas con discapacidad de 0 a
enfoque sostenible. ' factor  indispensable|64 afios que vivan en comunidades
del bienestar. indigenas.
CONADE participara como un
coordinador de las otras secretarias
324 Inculcar lalEJE Reducir la pobreza y Generar las 9. Promover la cultura fisica, el El deporte es como Educacién, Trabajo,
p;'e.vencic')n de IalDISMINUCION la brecha  de condiciones que deporte y el deporte adaptado salud, Desarrollo Social y Salud. Incentivar
salud en las familias. |DE LAS desigualdad social, permitan mejorar el como elemento de esparcimientolll. ~|cohesion 1. Es una prioridad lalel uso de la bicicleta en zonas
mediante el depo rté DESIGUALDA entre las personas y bienestar integral de y desarrollo de capacidades, para| ECONOMIA  |social y|activacién fisica urbanas y rurales y la aplicacién de
la nutricion DES las regiones, con un las personas contribuir al bienestar individual y orgullo politicas transversales para la
y enfoque sostenible. P ' social. nacional. activacion fisica de la poblacion en
escuelas, centros de frabajo y
espacios publicos.
325 Promover la EJE _ 4|Reducir la pobreza y|Generar las|9. Promover la cultura fisica, el m El deporte es 1. Es una prioridad Ia CONADE participara como un
sélﬁ 4 fisica y DISMINUCION|la  brecha  de|condiciones que|deporte y el deporte adaptado ECONOCMIA salud, a.ctivaci()n fisica coordinador de las otras secretarias
DE LAS desigualdad social,|permitan _mejorar el|como elemento de esparcimiento cohesion como Educacion, Trabajo,
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recreativa de las|DESIGUALDA |entre las personas y|bienestar integral de|y desarrollo de capacidades, para social y Desarrollo Social y Salud. Incentivar
personas DES las regiones, con un|las personas. contribuir al bienestar individual y orgullo el uso de la bicicleta en zonas
enfoque sostenible. social. nacional. urbanas y rurales y la aplicacion de
politicas  transversales para la
activacion fisica de la poblacion en
escuelas, centros de ftrabajo y
espacios publicos.
CONADE participard como un
coordinador de las otras secretarias
Reducir la pobreza y . El deporte es como Educacion, Trabajo,
. EJE 4 Generar las|6. Fortalecer las estrategias que . .
3.2:6 Mejorar. ”Ia DISMINUCION la . brecha .de condiciones que|permitan incrementar el acceso a salud,” o Desarrollo SomaI.y.SaIud. Incentivar
mejor nutricion desigualdad social, ) ) ' P Il cohesion 1. Es una prioridad lajel uso de la bicicleta en zonas
. . DE LAS permitan mejorar el|la alimentacion a las personas en ‘ . o C
infantl  en  las entre las personas y|, . . A o ECONOMIA |social y|activacion fisica urbanas y rurales y la aplicacién de
DESIGUALDA : bienestar integral de|situacién de vulnerabilidad, con o
escuelas las regiones, con un ; orgullo politicas  transversales para la
DES : las personas. un enfoque integral. ) RS o
enfoque sostenible. nacional. activacion fisica de la poblacion en

escuelas, centros de trabajo y
espacios publicos.

Eje 3. Desarrollo Social y Humano con Igualdad entre Hombres y Mujeres

Procurar mejor calidad de vida de las familias, a partir del desarrollo social y humano de los hombres y de las mujeres

3.3 Educacién, cultura y deporte para fortalecer la familia

Fomentar que las familias aprendan a cuidarse y a preparase para el futuro, con la fortaleza que nos ensefiaron nuestros antepasados
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PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2018-2021
LINEA DE ACCION EJE OBJETIVO GENERAL Egg‘égl':‘l’go LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
EJE ~ 4|Reducir la pobreza y la|Generar las|1. Incrementar el acceso a la Sera  fundamental  para|Se ofrecera a toda la poblacion
3.3.1  Mejorar la|DISMINUCION |brecha de desigualdad|condiciones que|educacion de nifias, nifios, m Cobertura de|combatir la marginacién y la|conexién en carreteras, plazas
infraestructura de los|DE LAS social, entre las personas|permitan mejorar el|adolescentes, jévenes y ECONOMI’ A Internet para|pobreza y para la integracién|publicas, centros de salud,
centros educativos |DESIGUALDA |y las regiones, con un|bienestar integral de|poblacion adulta en todos los todo el pais  |de las zonas deprimidas a las|hospitales, escuelas y espacios
DES enfoque sostenible. las personas. niveles educativos actividades productivas. comunitarios.
Fomentar La Secretaria de Cultura
encadenamientos El gobierno federal priorizara|promovera la  difusion, el
EJE 3.|Impulsar el desarrollo roductivos la en éste las necesidades de|enriquecimiento y la
332 Reconocer DESARROLL [econémico sostenible en ztracci()n y de 5. Consolidar el turismo en el ) Cultura para|los sectores mas|consolidaciéon de la vasta
.ro.mover la culturz ) todas las regiones del inversiones para la estado como elemento defll. POLITICA|la paz, para el|marginados, indefensos y|diversidad cultural que posee el
Eere dada ECONOMICO |estado, con un enfoque eneracion P de desarrollo  salvaguardando  el{SOCIAL bienestar  y|depauperados, e impulsara|pais y trabajara en estrecho
PARA TODAS|de género, identidad e gm leos ol patrimonio. paratodos  |una vigorosa accion cultural|contacto con las poblaciones
Y TODOS interseccionalidad. desiwrolfo intearal en las zonas mas pobres del|para conocer de primera mano
reqional gral'y pais. sus necesidades y aspiraciones
glonat en materia cultural.
La Secretaria de Cultura
El gobierno federal priorizara|promoverd la difusién, el
EJE 4|Reducir la pobreza y la|Generar las|7. Promover el acceso a la cultura en este las necesidades Qe ennqugcmgnto y la
3:3.3 Fomentar las DISMINUCION |brecha de desigualdad |condiciones ue|como elemento prioritario e : Cultura parallos sectores més consolidacion de la vasta
actividades DE LAS . 9 : __quejcon priortt Il. POLITICA|la paz, para el|marginados, indefensos y|diversidad cultural que posee el
social, entre las personas|permitan mejorar el|indispensable que contribuya a . ) AN .
culturales en las . ) . . . SOCIAL bienestar  y|depauperados, e impulsara|pais y trabajara en estrecho
. DESIGUALDA |y las regiones, con un|bienestar integral de|mejorar las condiciones de ; iy .
comunidades ; . paratodos  |una vigorosa accion cultural|contacto con las poblaciones
DES enfoque sostenible. las personas. bienestar en las personas. en las zonas mas pobres del|para conocer de primera mano
pais. sus necesidades y aspiraciones
en materia cultural.
3.3.4 Impulsar en las CONADE participara como un
> mpuisar . El deporte es coordinador de las ofras
familias el cuidado y|EJE _ 4|Reducir la pobreza y la|Generar las|1. Incrementar el acceso a la salud secretarias como Educacion
proteccion de nifios, [ DISMINUCION |brecha de desigualdad|condiciones queleducacién de nifias, nifios, m coheéién 1 Es una oprioridad lal|Trabaio. Desarrollo Social ’
nifias y jovenes,|DE LAS social, entre las personas|permitan mejorar el|adolescentes, jovenes y ECONOMiA social a.ctivaci(')n fisicap Salu dJ incentivar el uso de I;/
mediante DESIGUALDA |y las regiones, con un|bienestar integral de|poblacién adulta en todos los oraullo y bicicléta en zonas urbanas
actividades DES enfoque sostenible. las personas. niveles educativos na%ional rurales la aplicacion d()e,
académicas ' y P

politicas transversales para la
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activacion fisica de la poblacién
en escuelas, centros de trabajo
y espacios publicos.

3.35 Promover
actividades
deportivas con

equidad de género

EJE 4
DISMINUCION
DE LAS
DESIGUALDA
DES

Reducir la pobreza y la
brecha de desigualdad
social, entre las personas
y las regiones, con un
enfoque sostenible.

Generar las
condiciones que
permitan mejorar el
bienestar integral de
las personas.

9. Promover la cultura fisica, el
deporte y el deporte adaptado
como elemento de esparcimiento
y desarrollo de capacidades, para
contribuir al bienestar individual y
social.

MIl.
ECONOMIA

El deporte es
salud,
cohesioén
social y
orgullo
nacional.

2. El deporte para todos.

Impulsar ligas deportivas inter-
escolares e intermunicipales;
apoyar el deporte de personas
con discapacidad; fomentar
semilleros de futuro atletas en
escuelas y deportivos publicos.
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Proyeccion financiera Anual

Parte de la planeacion estratégica se basa en la identificacion del entorno y las
posibles amenazas u oportunidades, asi como en las fortalezas y debilidades, para
lo cual es importante considerar los aspectos relacionados con el origen y aplicacion
de recursos, traducidos en ingresos y egresos, asi como de las fuentes de
financiamiento, por lo que el presente plan presenta una proyeccion anual
financiera, con base en la Leyes de Ingresos aprobadas para los ejercicio 2018,
2019 y 2020, asi como una proyeccion estimada a 2021.

LEY DE INGRESOS .
CONCEPTO PROYECCION
2018 2019 2020 2021

Totales $12,779,499.07 $6,908,917.00 | $12,983,594.00 $13,502,937.76
Recursos propios $817,496.38 $233,764.00 |  $425,271.00 $442,281.84
Impuestos $154,996.38 $173,445.00 |  $124,632.00 $129,617.28
Derechos $482,300.00 $42,706.00 $251,602.00 $261,666.08
Productos $132,500.00 $0.00 $21,303.00 $22,155.12
Aprovechamientos $10,600.00 $17,613.00 $27,734.00 $28,843.36
Contribuciones de Mejora $37,100.00

Participaciones y Aportaciones $11,962,002.69 $6,675,153.00 | $12,558,323.00 $13,060,655.92
Participaciones $8,707,802.69 $6,675,153.00 | $10,013,510.00 $10,414,050.40
FISM $1,445,274.67 $2,261,262.00 $2,351,712.48
FORTAMUN $528,162.67 $283,551.00 $294,893.04
Convenios $1,280,762.66

Incentivos

Fuente: Elaboracién propia, de acuerdo a las Leyes de Ingresos del municipio por los ejercicios
correspondientes, asi como una proyeccion, con base en datos del area contable.
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XIll. Glosario

Analisis: Examen destinado a separar y distinguir las partes que integran un todo,
con el fin de conocer y clasificar sus principios, caracteristicas o elementos, y poder
tomar decisiones.

Ayuntamiento: Organo colegiado de Gobierno de eleccién popular directa que
tiene a su cargo la administracion del municipio y ejerce autoridad en el ambito de
su competencia.

Concertacion: Accidn conjunta entre varias personas o niveles de gobierno que
pretende un entendimiento o la realizacion de un suceso, para complementar
esfuerzos en la busqueda de objetivos comunes. Este entendimiento debera tener
resultados que incidan en los procesos sociales, econdmicos y politicos de un
ambito territorial.

Convenio: Instrumento juridico que establece el acuerdo entre dos 0 mas personas
0 instituciones destinado a crear, transferir, modificar o extinguir obligaciones.

Convenio de coordinacién: Instrumento de orden publico por medio del cual la
administracion de los gobiernos estatales y municipales convienen en crear,
trasferir, modificar o extinguir con los ciudadanos, grupos u organizaciones sociales
y privadas aquellas obligaciones de las partes firmantes para cumplir objetivos y
metas plasmados en los planes de desarrollo.

Corto plazo: Periodo hasta de un afio, en el cual el presupuesto por programas
determina y orienta en forma detallada las asignaciones y el destino de los recursos
para la realizacion de acciones concretas.

Desarrollo: Es el proceso de cambio social que persigue como finalidad de
igualacion de las oportunidades sociales, politicas, econdmicas y de desarrollo en
un medio ambiente adecuado para los habitantes de una delimitacion territorial.
Diagnostico: Descripcion, evaluacion y analisis de la situacion actual y la
trayectoria actual e histérica de la realidad econdmica, ambiental, politica y social
de algan fendmeno o variable que se deseé estudiar.

Eficacia: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos

Eficiencia: Mide la relacién de los recursos aplicados con los resultados obtenidos

Efectividad: Es la suma de la eficacia y eficiencia
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Ejecucion: Realizar, o llevar a la practica lo que se ha establecido en la fase de
programacion.

Estrategia de desarrollo: Principios y directrices para orientar el proceso de
planeacion del desarrollo para alcanzar los objetivos a los que se desea llegar. Es
el camino a seguir en las grandes lineas de accion contenidas en las politicas de
desarrollo para alcanzar los objetivos y metas formulados en el corto, mediano y
largo plazos.

Estructura programética: Conjunto de categorias y elementos sistematicos que
permiten relacionar el gasto publico con resultados; vincular las acciones del sector
publico con los programas; facilitar el disefio y el seguimiento de los planes y
programas, asi como, con las funciones encomendadas al gobierno.

Evaluacion del desempefio: Proceso que tiene como finalidad determinar el grado
de eficacia y eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a
alcanzar los objetivos previstos, posibilitando la determinacién de las desviaciones
y la adopcion de medidas correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de
las metas.

Funcion: Conjunto de actividades afines y coordinadas, necesarias para alcanzar
los objetivos de las instituciones, de cuyo ejercicio generalmente es responsable
uno o mas oOrganos o unidades administrativas; se define a partir de las
disposiciones juridico-administrativas.

Largo plazo: Periodo de mas de tres afios para el Gobierno Municipal, utilizado en
la estrategia de planeacion del desarrollo.

Linea de accidn: Estrategia concreta generalmente de alcance anual que permite
avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos. También entendida como expresién
detallada del conjunto de estrategias para cumplir con los objetivos. El resultado
final de una linea de accion deriva en formular o establecer una meta.

Mediano plazo: Periodo de mas de un afio para el Gobierno Municipal, en el cual
se define un conjunto de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desarrollo a
seguir, vinculadas con los objetivos de la estrategia de largo plazo.

Meta: Dimensionamiento del objetivo que se pretende alcanzar en términos de
cantidad, tiempo y espacio determinados, con los recursos necesarios.

Mision: Enunciado o la razon de ser de una dependencia, entidad o unidad
responsable, asi como el beneficio que se pretende generar para la sociedad.
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Objetivo: Expresion cualitativa de un proposito que se pretende alcanzar en un
tiempo y espacio especificos a través de determinadas acciones.

Plan de desarrollo: Lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y
demandas sociales, politicas y econémicas. Ademas, es el instrumento flexible para
hacer coherentes las acciones del sector publico, crear el marco que induzca y
concerté la accion social o privada y coordine la accion intergubernamental. Este
puede ser segun su jurisdiccidn, municipal, estatal o nacional.

Planeacion estratégica: Proceso que orienta a las dependencias, organismos,
entidades publicas y unidades administrativas de los gobiernos municipales para
establecer su misién, definir sus propdésitos y elegir las estrategias para la
consecucién de sus objetivos, asi como para determinar el grado de necesidades a
los que ofrece sus bienes o0 servicios y enfatiza la busqueda de resultados
satisfactorios a sus propdésitos vinculados con los objetivos de la estrategia del
desarrollo estatal.

Presupuesto Basado en Resultados: Conjunto de acciones de supervision y
verificacion, orientadas a valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los
recursos financieros asignados a una determinada instancia, y el cumplimiento de
las metas y objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de trabajo,
a efecto de disefiar medidas preventivas o correctivas que permitan la optimizacién
de los recursos y la eficacia de las metas.

Programa: Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronolégica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios
para alcanzar una meta, que contribuira a lograr los objetivos de los planes de
desarrollo.

Programacion: Proceso a través del cual se definen estructuras programaticas,
metas, tiempos, responsables, instrumentos de accidn y recursos necesarios para
el logro de los objetivos del plan.

Programa social: Conjunto de actividades enfocadas a promover el crecimiento y
desarrollo de sectores sociales, para responder a sus necesidades y mejorar sus
niveles de vida e ingreso, donde intervienen y participan los sectores publico, social
y privado a través de dependencias de los gobiernos federal, estatal y municipales,
y de organizaciones sociales y privadas.

Programa especial: Instrumento que contiene las prioridades para el desarrollo y

gue en su elaboracion intervienen dos o mas dependencias coordinadoras de
sector.
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Programa presupuestario: Es un conjunto de acciones publicas que buscan dar
respuestas a compromisos contemplados en planes de desarrollo, programas y
proyectos prioritarios; asimismo, es una categoria programética que permite
organizar, en forma representativa, y homogénea las asignaciones de recursos para
el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Programa regional: Instrumento de planeacion que, de acuerdo con su
particularidad, temporalidad y ambito territorial, comprende la aplicacion y operacion
de acciones de politica econdémica, social y ambiental de impacto especifico dentro
de la economia y desarrollo regional, aprovechando sus recursos y su ubicacion
geografica estratégica, para cumplir los objetivos de los planes y programas.

Programa sectorial: Instrumento de los planes de desarrollo que comprende
proyectos y acciones relativos a un sector de la economia y/o de la sociedad,
coordinado por una o mas dependencias. Se integran bajo la responsabilidad de las
dependencias coordinadoras de los sectores, atendiendo a las estrategias del
desarrollo del municipio.

Proyecto: Conjunto de actividades afines y complementarias que se derivan de un
programa y que tiene como caracteristicas, un responsable, un periodo de
ejecucion, costos estimados y resultados esperados. Resuelve un problema o
aprovecha una oportunidad.

Regidn: Porcién del territorio estatal que integran varios municipios y que se
identifican por semejanzas geogréficas, socioecondémicas o politico-administrativas.

Sistema Estatal de Informacidén: Procesos utilizados para integrar, conformar,
actualizar, resguardar y divulgar el acervo de informacion del Estado y municipios,
buscando la homogeneidad de la informacion entre las dependencias, organismos,
entidades y unidades administrativas del sector publico estatal y municipal que dan
sustento al Sistema de Planeacién del Estado.
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